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ASUNTO: OBJECIÓN AL PROYECTO DE 
GRADUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE CRÉDITOS 
DE LA SOCIEDAD REENCAUCHADORA DE LA 
SABANA LTDA. EN REORGANIZACIÓN, 
IDENTIFICADA CON NIT 830.092.153 

Expediente: 41216. 

Cordial saludo, 

ENRIQUE ROMERO CONTRERAS, domiciliado en la ciudad de Bogotá D.C. identificado con 
Cédula de Ciudadanía No. 79.276.129 expedida en la misma ciudad, obrando en mi calidad de 
Director Regional Distrito Capital, nombrado mediante Resolución No. 02404 del 07 de diciembre 
de 2012, conforme acta de posesión No. 000211 de 11 de diciembre de 2012, expedidas por la 
Dirección General del SENA y la Dirección Regional Distrito capital respectivamente, 
Establecimiento Público Descentralizado del Orden Nacional, creado por el Decreto 118 de 21 
de junio de 1957 y  reestructurado por la Ley 119 de 1994, Decreto 248 y 249 de 28 de enero de 
2004, respetuosamente me dirijo a su despacho, teniendo en cuenta los siguientes: 

ANTECEDENTES 

Mediante Auto No. 400-010287 del 26 de julio de 2018, se admitió en proceso de 
reorganización empresarial a la sociedad REENCAUCHADORA DE LA SABANA LTDA., 
identificada con NIT 830.092.153. Con posterioridad, se realizó la publicación a los acreedores 
interesados mediante aviso No. 415-000214 del 3 de agosto de 2018, con el fin de presentar sus 
créditos y hacerse parte dentro del proceso de insolvencia empresarial. Con lo anterior, el 
Servicio Nacional de Aprendizaje presentó su crédito ante la Superintendencia de Sociedades y 
ante el promotor, remitidas por correo certificado y recibidas el día 5 y  3 de septiembre de 2018, 
mediante las guías Nos. YG202061189CO yYG201823865CO. 

Con traslado No. 415-000349 del 12 de julio de 2019, se pone en conocimiento de los 
acreedores el Proyecto de Calificación y Graduación de Créditos y Derechos de Voto, con el 
memorial No. 2019-01-225789 del 30 de mayo de 2019, presentado por el promotor. En dicho 
documento, el SENA NO se encuentra calificado y graduado por valor alguno, a pesar de que la 
entidad presentó su acreencia por un total de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO 
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.184.547), solicitado mediante la 
presentación de acreencias antes descrita y plasmada mediante el estado de cuenta No. 11-162-  
39916 del 25 de julio de 2018. 
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3. Que teniendo en cuenta el NO reconocimiento del crédito a favor del SENA dentro del 
Proyecto, solicitamos el reconocimiento de la acreencia como crédito parafiscal de primera clase. 
En virtud de lo anterior, me permito formular la siguiente: 

OBJECIÓN 

Se objeta el Proyecto de Calificación y Graduación de Créditos y Derechos de Voto presentado 
por el promotor, Dr. Rafael Ignacio Guerrero González, toda vez que en el mismo NO se incluyó 
al Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, a pesar de la presentación de la acreencia ante la 
Superintendencia de Sociedades y el promotor, mediante correos certificados recibidos el día fl 
y 3 de septiembre de 2018, mediante las guías Nos. YG202061189C0 y YG201823865CO3  
valor incorporado en el estado de cuenta No. 11-162-39916 del 25 de iulio de 2018, por un total 
de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE 
PESOS M'CTE ($2.184.547). 

Todo lo anterior, con la finalidad que esta acreencia se incluya dentro del proceso y sea pagada, 
atendiendo a que la acreencia fue presentada con anterioridad al traslado del Proyecto de 
Calificación y Graduación de Créditos y Derechos de Voto presentado por el promotor. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Fundamento mi solicitud acorde a los artículos 19 No.3, 25,26 y  29 de la Ley 1116 de 2006, 
respecto a la presentación de las objeciones al Proyecto de Calificación y Graduación de Créditos 
y Derechos de Voto, así como las reglas a las que se somete el promotor para realizar dicho 
documento. Así mismo, el artículo 2488 y  siguientes del Código Civil, respecto a la prelación legal 
de créditos. Finalmente, la Ley 789 de 2002 y sus decretos reglamentarios y complementarios 

En concordancia con lo anterior, me permito citar el concepto jurídico de la Superintendencia de 
Sociedades No. 220-099855 del 20 de julio de 2009, el cual describe el momento oportuno para 
la presentación de los créditos dentro del proceso de reorganización empresariál, los cuales 
serán hasta finalizar el término de traslado para interponer objeciones al Proyecto de Calificación 
y Graduación.de  Créditos y Derechos de Voto: 

"...los titulares de tales créditos deberán solicitar al promotor, hasta antes del traslado, 

y derechos de voto a que alude la norma antes citada, para que los acreedores puedan 
presentar objeciones con relación a tales actuaciones... ( ... ) d.- Todas las obligaciones a cargo 
del deudor, contraidas con anterioridad al inicio del proceso, deben ser 'incluidas en el 
pro yeóto de calificación y graduación de créditos, indei3endientementé del origen o causa 
de las mismas, las cuales quedarán suietas a las resu'ltas del proceso, es decir, que las 
mismas serán atentiidas en los términos y condiciones estipuladoñ en el acuerdo de 
rdorganización celebrado entre las partes, ( ... )." (Resaltado fuera del texto.) 

Con lo anterior, solicito respetuosamente se incluya el crédito a favor del SENA, atendiendo a 
los hechos y las razones de derecho antes enunciadas. 
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PRUEBAS 

Con el fin de demostrar el fundamento de la objeción presentada, solicito se tengan en cuenta 
los fundamentos de derecho antes descritos, así mismo, anexo copia de la presentación de¡ 
crédito y el estado de cuenta, la cual obra dentro del expediente de¡ proceso de insolvencia 
empresarial, entregados ante la Superintendencia de Sociedades el díaS de septiembre de 2018, 
radicado interno No. 2-2018-02472 y  guía No. YG202061 189CO3  así como la presentación de 
créditos entregada al promotor, el día 3 de septiembre de 2018, radicado interno No. 2-2018-
052194 y guía No. Y0201823865CO3  acompañada del estado de cuenta No. 11-162-39916 del 
25 de julio de 2018. 

ANEXOS 

Con el fin de acreditar mi calidad de Director anexo Resolución No. 2404 de¡ 7 de diciembre de 
2012, Acta de posesión No. 000211 de¡ 11 de diciembre de 2012, Resolución No. 0236 de¡ 17 
de febrero de 2016 y Certificación No. 0483 de¡ 26 de marzo de 2019. 

NOTIFICACIONES 

El suscrito recibirá notificaciones en la Regional Distrito Capital, ubicada en la Carrera 13 No. 65 
rl O piso 19, en la ciudad de Bogotá D.C, o en la sede administrativa de la intendencia. Así mismo, 
al correo electrónico notificainsoIvenciasena.edu.co-2' 

Cordialmente, 
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- 	'-+ 	 - 	SEIkVICIO NACIONAL DE APRE7''JE 

O FORMATO ESTADO DECUENTAINCIJMPLIMIENTQ CONTRATO DE APRENDIZAJE 

CUAPRO BASE DE LIQUIDACIÓN 

REGIONAL BOGOTA D.C. 	 APRENDICES  
FECHA 	 25 de julio de 2018 

No. 	 11-162.39916 

RAZON SOCIAL REENCAUCHADORA DE LA SABANA LTDA. - EN REORGANIZACION 	NIT 	 830.092.153 

DIRECCION AV CENTENARIO NO. 961-1-69 	 TEL 	 4189767 3219756118 

RESOLUCION APRENDICES No. Fec1d' de 
Expo 

F.ha de Cuota Regulada RESOLUCION APRENDICES No. Cuota Regulada 
1) Resolución No, 2689 Ejecul. 1O-ago.-2011 15-jul.-201 1 10-ago.-201 1 1 
2) Resolución No, 6720 Ejecul. 11-oct-20I5 24-sep.-2015 11-oct.-2015 1 
3) Resolución No. 2415 Ejecul. 13-reb.-201e 28-dic.-2017 13-feb.-20181 2 

2015 2016 2017 2018 
SMLVMFACTOR $644.350 $689.454 $737.717 $781.242 
OlAS ASIGNADOS 120 360 360 308 
DLAS CUMPLIDOS 120 360 360 229 
DIAS INCUMPLIDOS O O O 79 
FACTOR BASE DE LIQUIDACIÓN $21.478,33 $22.981,80 $24.590,57 $26.041,40 
VALOR ANUAL LIQUIDADO $0 $0 $0 $2.057.271 
PAGOS O ABONOS (MM) $0 $0 $0 $0 
VALOR DE LA LIQUIDACION ANUAL $ O $ O $ O $ 2.057 271 
INTERESES DE MORA $0 $0 ' 	$0 . 	$94947 
MULTA $0 $0 $0 $32.329 
VALOR TOTAL POR PERIODO $0 $01 $0 $ 2.184.547 
MENOS VR POR COMPENSACIÓN $ O 
VALOR TOTAL DE LA LIQUIDACION $2.184.541 

: 	
de dia 15.) 

a. 
Se realiza liquidación por el periodo comprendido del 1-ago.-2015 A 251uI.-2018 asl 

Elaborado por JESUS DAVID ESPITIA CUENCA. Col 3173526678. Se revisó la U/de Vida, el 
ASIGNADOS 	CUMPLIDOS INCUMPLIDOS S.G.V.A. donde se registran los contratos de aprendizaje y el Sistema Nacional de Pagos donde 

se regIstran los pagos por concepto de abonos por IncumplimIento a cargo de la compañla. Se 
establece que la empresa REENCAUCHADOR.A DE LA SABANA LTDA.. EN REORGANIZACIDN VIGENCIA 2015: 	 120 	 120 0 

OBSERVACION con NIT No. 830.092.153 	presenta incumplimiento con la cuota regulada de aprendices por el 
periodo comprendido del 1-ago.-2015 A 25'ul.-2018, según cuadro base de liquidación No. 11 

VIGENCIA 2016: 360 	 360 0 Conforme al Acuerdo 4 de 2014: cuando el empleador incumpla con la vinculación de la cuota 
minima de aprendices regulada, deberá dar cumplimiento a la obligación principal, pagando el 
valor que con'esponda al número de diaa durante los cuales no cumplió con la contratación de 
aprendices, haiQ con los correspondientes intereses moratorios diarios, conforme a la tas 
mala prevista 29! la SuperintendencIa Financiera o 9!dan haga aga !!S9L 1119! 995125 

OBSERVACION deberán ltguldarse há 	 realice el p ta la fecha en que se 	ago conTespondienite. 

"Pera efectuar el pago" a través de internet> pagine vn,w.sena,edu.co > AtI al Ciudadano> pagos 
en linea > registra eu empresa, en código de usuario el NIT sin DV sin puntos ni comas, 
continúe con el procedimiento en la opción, recaudos Sena> contrato de aprendizaje> liquidación 

VIGENCIA 2017: 360 	 360 0 de fiscalización No, 11.162.39916 

OBSERVACION FIRMA 
NOMBRE EMPRERI0: 
CEDULA: 
CAR O: VIGENCIA 2018: 308 	 229 79 

1,0, OBSERVACION 

SE TUVO EN cUENTA ACUERDO Oh 05 2008, - - Fi 	izador 	 \g. So. Coordinador 
GRF-F-022 VOS 



REENCAUCHADORA DE LA SABANA LTDA. - EN REORGM4IZACION 
NIT: 	 830.092.153 

k',axo .1 Estado de Cuenta No. 	 11-12-39916 
Fecha 	 25dfrAod2ol5 5 
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SEÑORES: 
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES 
GRUPO DE REOGANIZACIÓN 
AVENIDA EL DORADO NO. 51 -80 
CIUDAD 

ASUNTO: PRESENTACIÓN DE CRÉDITO 
SOCIEDAD REENCAUCHADORA DE LA 
SABANA LTDA. EN REORGANIZACIÓN, NIT 
830.092.153. 

Expediente: 41216. 

c 
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS, domiciliado en la ciudad de Bogotá D.C. identificado 
con Cédula de Ciudadanía No. 79.276.129 expedida en la misma ciudad, obrando en mi 
calidad de Director Regional Distrito Capital, nombrado mediante Resolución No. 02404 del 
07 de diciembre de 2012, conforme acta de posesión No. 000211 de 11 de diciembre de 
2012, expedidas por la Dirección General del SENA y la Dirección Regional Distrito capital 
respectivamente, Establecimiento Público Descentralizado del Orden Nacional, creado por 
el Decreto 118 de 21 de junio de 1957 y  reestructurado por la Ley 119 dé 1994, Decreto 
248 y  249 de 28 de enero de 2004, respetuosamente me dirijo a su despacho, teniendo en 
cuenta los siguientes antecedentes: 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, como Establecimiento Público 
Descentralizado del Orden Nacional, se encuentra facultado para imponer sanciones a los 
empleadores que no cumplan con la cuota mínima de aprendices o monetización, de 
conformidad con lo dispuesto en el numeral 13 del artículo 13 de la Ley 119 de 1994, artículo 
2.2.6.3.15 del Decreto 1072 de 2015, Acuerdo No. 002 de 2013, modificado a través del 
Acuerdo No. 004 de abril de 2014 expedidos por del Consejo Directivo del SENA, y 
Resolución No. 0070 del 11 de julio de 2001, proferida por el Director general de SENA. 

En virtud de lo anterior y consultado el Sistema de Gestión Virtual de Aprendices, donde 
r 

	

	registran los contratos de aprendizaje y el Sistema Nacional de Pagos, y los pagos por 
conceptos de abonos por incumplimiento a cargo de la compañía, se estableció que la 
sociedad REENCAUCHADORA DE LA SABANA LTDA, identificada con NIT. 
830.092.153, presenta incumplimiento en el pago de monetización de la cuota de 
aprendices por el periodo comprendido del 1 de agosto de 2015 al 25 de julio de 2018, 
conforme al estado de cuenta No. 11-162-39916 del 25 de julio de 2018. 

Conforme al referido Acuerdo No. 004 de 2014, cuando el empleador incumpla con la 
vinculación de la cuota mínima de aprendices, deberá dar cumplimiento a la obligación 
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principal, pagando el valor que corresponda al número de días durante las cuales no 
cumplió con la contratación de aprendices, junto con los correspondientes intereses 
moratorios diarios, conforme a la tasa máxima prevista por la Superintendencia Financiera 
o quien haga sus veces, los cuales deberán liquidarse hasta la fecha en que se realice el 
pago correspondiente. En virtud de lo anterior, me permito formular las siguientes: 

SOLICITUDES 

Que el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, sea reconocido como acreedor 
dentro del Proyecto de Graduación y Calificación, de la sociedad REENCAUCHADORA DE 
NA SABANA LTDA EN REORGANIZACIÓN, identificada con NIT. 830.092.153, por la 
suma de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA 
Y SIETE PESOS MICTE ($2'.184.547.00), derivada del incumplimiento del pago de la 
monetización por cuota de aprendices SENA, por el periodo comprendido del 1 de agosto 
de 2015 al 25 de julio de 2018, multa e intereses, valores que se incluyen en el estado de 
cuenta No. 11-162-39916 del 25 de julio de 2018, la cual anexo. 

CALIFICAR Y GRADUAR la acreencia a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, derivada de la citada Liquidación, teniendo en cuenta la prelación de créditos, en los 
términos del título XL del libro cuarto del Código Civil o en su defecto cancele como gastos 
de administración conforme al artículo 71 de la Ley 1116 del 2006 con el fin de ser pagados 
en el orden legal establecido. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Fundamento mis solicitudes en el numeral 13 del artículo 13 de la Ley 119 de 1994, artículo 
2.2.6.3.15 del Decreto 1072 de 2015, Acuerdo No. 002 de 2013, modificado a través del 
Acuerdo No. 004 de abril de 2014 expedidos por del Consejo Directivo del SENA, y  
Resolución No. 0070 del 11 de julio de 2001, proferida por el Director general de SENA. 
Ley 1116 de 2006 y demás normas vigentes que regulen la materia. 	 SC.GER339681 

PRUEBAS 

Para demostrar la existencia de la obligación a cargo de la sociedad REENCAUCHADORA 
DE LA SABANA LTDA EN REORGANIZACIÓN, identificada con NIT. 830.092.153, anexo 	OCCERfl8l 

copia del siguiente documento: 

> Estado de cuenta No. 11-162-39916 del 25 de julio de 2018. 

C.,Eçsdo No, 
GP.cER3agGla 
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ANEXOS 

Con el fin de acreditar mi calidad deDirector anexo Rdsolución No. 2404 del 7 de diciembre 
de 2012, Acta de posesión No. 000211 del 11 de diciembre de 2012, Resolución No. 0236 
del 17 de febrero de 2016 y Certificación No. 1709 deI 15 de noviembre de 2016. 

NOTIFICACIONES 

El suscrito recibirá notificaciones en la Regional Distrito Capital, ubicada en la Carrera 13 
No. 65 -10 piso 19, en la ciudad de Bogotá D.C, o en la sede administrativa de la 
intendencia. Así mismo, al correo electrónico notificainsolvenciac&sepa,u.co 

Cordialmente, 

ROME 	ONTRERAS 

79.276.129 

Copia: Al promotor, Dr. Rafael Ignacio Guerrero G 
AV. Calle 17 No. 87-45, Bogotá D.C. 
Celular: 313-4221752. Teléfono: 4114366 
Correo electrónico: promotor@guers.m.c u Proyectó: David Ramirez 

enMoNo. Cargg Abogado régirneade insolvencia. 	 SC.C339681 

(5,19,  
Cargo: Asesor des 	 ., -5 	 CetMo. 

.5C.CER33 1 

íd 
- 	 . 	 INteni 

CeifrsdoNo. 
GPW388 
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Q 	 Entregando lo mejor de 
Los coLombianos "72- 

Certificación de entrega 

Servicios Postales Nacionales S.A. 

Certifica: 

Que el envío descrito en la gula cumplida abajo relacionada, fue entregado 
efectivamente en la direccion señalada. 
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1019/2018 	 svcl .sipOst.00/trazawebsip2/default aspx?Buscar=yG20205l 1 89C0 

Trazabilidad Web 	Ver certificado_entrega 

N° Grna 1 	 Buscar 

Para vtmalizar la guie de vep:çion / 	sigue las inslnic. 	..enes de ayuda para hal,ilitarlas 

144 	. 	 ti 	$ 	... 1 1t 	M4.i 

o 
Guía No. YG202061189C0 

Fecha de Envio: 04/09/2016 
20:13:06 

ilpo de Servicio: - 'POSTEXPRESS 
/ 

Cantidad: 	 l Peso: 	 200.00 	Valor: 	 2600.00 Orden de 10427635 
servicio: 

Datos de¡ Remitente 

Nombre: 	SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - DIRECCION 
GENERAL - SENA - BOGOTA - CENTRO FINANCIEROS 2 

Diección: 	KR. 13 # 65-10 PISO 3 

Ciudad: 

Teléfono: 

BOGOTA D.C. 	 Departamento 	BOGOTA D.C. 

5461600 

Datos de] Destinatario: 

Nombre: 	SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES GRUPO DE Ciudad BOGOTA D.C. 	 Departamento 	BOGOTA D.C. REORGANIZACION 

Dirección: 	AVENIDA EL DORADO N 5180 Teléfono: 52472 

Carta asociada: 	 Código envío paquete: Quien Recibe: SLJPER INTENDENCIA DE SOCIEDADES 
GRUPO DE REORGANIZ 

Envio da/Regreso Asociado: 

ii;im 	.. 
04/09/2018 08:13 PM UAC.CENTRO 
05/09/2018 0446 AM CTRCENTRO A 
05/09/2018 06:09 AM CD.NORTE 

05109/2018 10:11 AM 
16109/2018 09:50 AM CTP.CENTRO A 



Gv 	SENA 

7AV 
11— 1010 

- 	 Bogotá D.C. 

RAFL IGNACIO GUERRERO GONZÁLEZ 	 No 22O18-O52194 
PROMOTOR DE LA SOCIEDAD REENCAUCHADORA DE LA SAB 'ÁtiCikNuiL. arn 
REORGANIZACIÓN 
AV. CALLE 17 NO. 87-45. 
BOGOTÁ D.C. 
CELULAR: 313-4221752. 
CORREO ELECTRÓNICO: PROMOTOR@GUERREROS.COM.CO  

ASUNTO: PRESENTACIÓN DE CRÉDITO 
SOCIEDAD REENCAUCHADORA DE LA 
SABANA LTDA. EN REORGANIZACIÓN, NIT 
830.092.153. 

Expediente: 41216. 

E ENRIQUE ROMERO CONTRERAS, domiciliado en la ciudad de Bogotá D.C. identificado 
Cédula con 	de Ciudadanía No. 79.276.129 expedida en la misma ciudad, obrando en mi 

calidad de Director Regional Distrito Capital nombrado mediante Resolución No. 02404 del 
07de diciembre de 2012, conforme acta de posesión No. 000211 de 11 de diciembre de 
2012, expedidas por la Dirección General del SENA y la Dirección Regional Distrito capital 
respectivamente, Establecimiento Público Descentralizado del Orden Nacional, créado por 
el Decreto 118 de 21 de junio de 1957 y reestructurado por la Ley 119 de 1994, Decreto 
248 y  249 de 28 de enero de 2004, respetuosamente me dirijo a su despacho, teniendo en 
cuenta los siguientes antecedentes: 

ANTECEDENTES  

El 	Servicio 	Nacional 	de 	Aprendizaje 	SENA, 	como 	Etablecimiento 	Público 
Descentralizado del Orden Nacional, se encuentra facultado para imponer sanciones a los 
empleadores que no cumplan con la cuota mínima de aprendices o monetización, de 
conformidad con lo dispuesto en el numeral 13 del artículo 13 de la Ley 119 de 1994, artículo 
2.2.6.3.15 del Decreto 1072 de 2015, Acuerdo No. 002 de 2013, modificado a través del 
Acuerdo No. 004 de abril de 2014 expedidos por del Consejo Directivo del SENA, y 

c Resolución No. 0070 del 11 de julio de 2001, proferida por el Director general de SENA. 

En virtud de lo anterior y consultado el Sistema de Gestión Virtual de Aprendices, donde 
registran los contratos de aprendizaje y el Sistema Nacional de Pagos, y los pagos.por 
conceptos de abonos por incumplimiento a cargo de la compañía, se estableció que la 
sociedad REENCAUCHADORA DE LA SABANA LTDA, identificada con NIT. 
830.092.153, presenta incumplimiento en el pago de monetización de la cuota de  
aprendices por el periodo comprendido del 1 de agosto de 2015 al 25 de julio de 2018, 
conforme al estado de cuenta No. 11-162-39916 del 25 de julio de 2018. 

Ministerio de Trabajo 
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SENA 

7ÁV 
11-1010 
Bogotá D.C. 

Conforme al referido Acuerdo No. 004 de 2014, cuando el empleador incumpla con la 
vinculación de la cuota mínima de aprendices, deberá dar cumplimiento a la obligación 
principal, pagando el valor que córresponda al número de días durante las cuales no 
cumplió con la contratación de aprendices, junto con los correspondientes intereses 
moratorios diarios, conforme a la tasa máxima prevista por la Superintendencia Financiera 
o quien haga sus veces, los cuales deberán liquidarse hasta la fecha en que se realice el 
pago correspondiente. En Virtud de lo anterior, me permito formular las.siguierites: 

SOLICITUDES 

Que el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, sea reconocido como acreedor 
dentro del Proyecto de Graduación y Calificación, de la sociedad REENCAUCHADORA DE 
ÑA SABANA LTDA EN REORGANIZACIÓN, identificada con NIT. 830.092.153, por la 
suma de DÓS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA 
Y SIETE PESOS M/CTE ($2'.184.547.00), derivada del incumplimiento del pago de la 
monetización por cuota de aprendices SENA, por el periodo comprendido del 1 de agosto 
de 2015 al 25 de julio de 2018, multa e intereses, valores que se incluyen en el estado de 
cuenta No. 11-162-39916 del 25 de julio de 2018, la cual anexo. 

CALIFICAR Y GRADUAR la acreencia a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, derivada de la citada Liquidación, teniendo en cuenta la prelación de créditos, en los 
términos del título XL del libro cuarto del Código Civil o en su defecto cancele como gastos 
de administración conforme al artículo 71 de la Ley 1116 del 2006 con el fin de ser pagados 
en el orden legal establecido. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 	 tr 
Fundamento mis solicitudes en el ntimeral 13 del articulo 13 de la Ley 119 de 1994, articulo  
2.2.6.3.15 del Decreto 1072 de 2015, Acuerdo No. 002 de 2013, modificado a través del 	ce*art 

Acuerdo No. 004 de abril de 2014 expedidos por del Consejo Directivo del SENA, y 	
Sfi3381 

Resolución No. 0070 del 11 de julio de 2001, proferida por el Director general de SENA. 
Ley 1116 de 2006 y demás normas' vigentes que regulen la materia.  

CeScatIt. 
PRUEBAS 

Para demostrar la existencia de la obligación a cargo de la sociedad REENCAUCHADOR.A 
DE LA SABANA LTDA EN REORGANIZACIÓN, identificada con NIT. 830.092.153, anexo 
copia del siguiente documento: 

ÇedoNo. 

» 	Estado de cuenta No. 11-16-39916 del 25 de julio de 2018. 	. 

Ministerio de Trabajo 	 ' 
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SEÑA w 
11— 1010 
Bogotá D.C. 

ANEXOS 

Con el fin de acreditar mi calidad de Director anexo Resolución No. 2404 del 7 de diciembre 
de 2012, Acta de posesión No. 000211 del 11 de diciembre de 2012, Resolución No. 0236 
del 17 de febrero de 2016 y Certificación No. 1709 del 15 de noviembre de 2016. 

NOTIFICACIONES 

El suscrito recibirá notificaciones en la Regional Distrito Capital, ubicada en la Carrera 13 
No. 65 -10 piso 19, en la ciudad de Bogotá D.C, o en la sede administrativa de la 
intendencia. Así mismo, al correo electrónico notificainsoIvenesijijTjdu.co  

Cordialmente, 

cs.  
ERO CONTRERAS 

Director lkegjj 
CC. •79:2729 

Proyecté: David Ramírez 
Carao: Abogado régiqien 

ReóQtIoErn t 	 t 
Cargo:Asesordespac regional. 	 - 

Oet a—
NIMPq  

C&a& N 
CO-BCCER33968 1 

CedikadoNo. 
GP-CER339608 
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7/9/2018 	 svcl 

Entregando lo mejor de 	A 9 	 Los coLombiariós '72 
Certificación de entrega 

Servicios Postales Nacionales S.A. 

	

- 	Certifica: 

Que el envío descrito en la gula cumplida abajo relacionada, fue entregado 
efectivamente en la direccion señalada. 

21fl 
.• :.';.,c ffic*Nmo 

IflS1tI!IIi,n,aflt 

31ø8201I 
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ltIgfl 

YG201823865C0  
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La información aquí contenida es auténtica e inmodificable. 
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Trazabilidad Web Ver certificado entregft 

IW° Guia 	 Buscar 

Para nMaIwar la gula de version ¡ 	sigue las irrslruccniones de aiirda para hahililarlas 
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Li' 
Guía No. YG201823865C0 

Fecha de Envio: 31/08/2018 
20:09:24 

Tipo de Servicio: POSTEXPRESS 

Cantidad: 1 	 Peso: 	 200.00 	Valor: 	2600.00 Orden de 	10406610 
servicio: 

Datos de¡ Remitente; 

Nombre: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - DIRECCION 	Ciudad: 	BOGOTA D.C. Departamento 	BOGOTA D.C. 
GENERAL - SENA - BOGOTA - CENTRO FINANCIEROS 2 

Dirección: KR. 13 # 65-10 PISO 3 	 Teléfono: 	5461600 

Date 	del DestInatarIo: 

u 
Nombre: PROMOTOR DE LA SOCIEDAD REENCAUCHADORA DE LA 	 Ciudad: 	BOGOTA D.C. Departamento: BOGOTA D.C. SABANA LTDA 

Dirección: AV CALLE 17 N 8745 	 Teléfono: 	52194 

Carta asociada: 	 Cádioo envío onnuete: 	 Quien Renihe- 

Envío Ida/Regreso Asociado 

hser;tdonc 
31/08/2018 08:09 PM UAC.CENTRO Admitido 
01/0912018 04:37 AM CTP.CENTRO A En proceso 
01/09/2018 06:04 AM CD.SUR En proceso 
03/09/2018 05:03 PM CTP.CENTRO A Entregado 
03/09/2018 0727 PM CTP.CENTRO A Digitalizado 

E 



Ceflificación No. 0483 

7ÁV 
NIT: 899.999.034-1 

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO 

CERTIFICA: 

Que el doctor Enrique Romero Contreras, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 79.276.129 de Bogotá, presta sus servicios a la Entidad 
desde el 10 de noviembre de 1987, actualmente ocupa elcargo de Director 
de la Regional Distrito Cap ital Grado 08. 

Fue nombrado como Director Regional mediante Resolución 2404 del 7 de 
diciembre de 2012 y  posesionado con Acta No. 000211 del 11 de diciembre 
de 2012. 

Se expide en Bogotá D. C., el 26 de marzo de 2019, a solicitud del (la) 
interesado (a). 

6) 
AL VA R/6AÇ$4TO CASTELLANOS AYA 

y  

Julieth Becerm 
Ext 14461 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Regional Distrito Capital 
Carrera 13 No. 65 - 10, Bogotá. - PBX (57 1) 5461500 

www.sena.edu.co  - Línea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTI-I-F-174 V.01 Pag 1 



* 
DIRECCIÓN 

ACT.4DEPOSESIÓN No. 

000211 

Ante e! DIRECTOR GENERAL DEL SENA, Luís ALFONSO HOYOS 

ARISTIZÁBAL, se presentó e! seflor ENRIQUE ROMERO 
CONTRERAS, poflador de la cédula de ciudadanía No.79.276.f 29, con 
el objeto de tomar posesión legal del cego de DIRECTOR REGIONAL 
008 del DESPACHO DIRECCIÓN de la REGIONAL DISTRITO 

CAPITAL conforme el NOMBRAMIENTO ORDINARIO ordenado 

mediante Resolución No.02404 De 07 de Diciembre de 2012, de la 
Dirección Genere!. 

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitución, las Leyes, los 

Reglamentos de la Entidad y desempe fiar con eficiencia los deberes y 
responsabilidades del cargo. 

Para constancia se firma a/os, 1 1. DIC. 2011 

JjjNADO 	 EL FUNCI NARIO AUTORIZADO 

u 



La Coordinadora del Grupo del Grupo 
Administracion de Documentos 

e 
w 

Dirección Qencral 

HACE CONSTAR: 

Que esta fotocopia se ha tomado del documento que 
reposa en el archivo de Central. 

03/04/2019 

Fecha Expedición 	 FIRMA 



7A7 	RESOLUCIÓN NÚMERO C74' 	DE 2012 
1 DIRECCION 

GENERAL 
Por la cual se ordena una novedad de personal 

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" 

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el 
articulo 4 numeral 30 y 23 de¡ Decreto 249 de 2004 

CONSIDERANDO: 

Que por disposición del ArtIculo 23 de¡ Decreto 249 de 2004, Las Direcciones Regionales y la Dirección Distrito Capital, serán ejercidas por 
up Director de libre remocsón, que será representante del Director General, escogido por el correspondiente Gobernador de conformidad con lo 
dispuesto en el numeral 13 del articulo 305 de la Constitución Política, de ternas seleccionadas mediante un proceso meritocrático y tendrán la 
responsabilidad de coordinar, administrar y velar por la ejecución de las actividades del SENA y de los Centros de Formación Profesional Integral. 
dentro del Área de su jurisdicción conformada por el respectivo Departamento o por el Distrito Capital, según el caso, así como las delegaciones que 
al efecto realice la Dirección General del SENA (,. 

Que mediante Resolución No. 01625 del 24 de agosto de 2012, 	el SENA declaró abierto el proceso meritocrático con veeduria 
ciudadana para la conformación de las listas de candidatos elegibles a ocupar entre otros, el cargo de Director de la Regional Distrito 
Capital, el cual fue llevado a cabo por la Universidad Nacional de Colombia. 

Que el 26 de octubre de 2012. La Universidad Nacional de Colombia remitió al SENA el listado de candidatos elegibles conformado 
en el proceso meritocratico para la Dirección Regional Distrito Capital, en el que se encuentra el doctor Enrique Romero Contreras. 

Que en relación con los cargos de Director Regional, el numeral 13 del articulo 305 de la Constitución Política y el Parágrafo del 
articulo 78 de la Ley 489 de 1998, señalan que es atribución del Gobernador escoger de las lemas enviadas por el jefe nacional 
respectivo, los gerentes o jefes seccionales de los establecimientos públicos del orden nacional que operen en el Departamento. 

Que de conformidad con el articulo 38 del Decreto 1421 de 1993, es atribución del Alcalde Mayor de Bogotá D.C., escoger los 
gerentes o jefes seccionales de los establecimientos públicos nacionales que operen en el Distrito. 

Que el 31 de Octubre de 2012, fue remitida comunicación al Alcalde Mayor de la Ciudad de Bogotá D.C., con el fin de escoger de la 
terna de elegibles presentada, a la persona que ocupará el empleo de Director Regional Distrito Capital. 

Que el 8 de noviembre mediante comunicación 2-2012-53446, 	el Alcalde Mayor de Bogotá D. C., seleccionó al doctor Enrique 
Romero Contreras para ocupar el cargo de Director Regional Grado 08 de la Regional Distrito Capital. 

Que en cumplimiento del Decreto No. 04567 del 01 de diciembre de 2011, se gestionó ante el Departamento Administrativo de la 
Presídncia de la República, la publicación en la página Web de ese organismo de la hoja de vida del doctor Enrique Romero 
Contreras, por el término de tres dias, lo cual se realizó a partir del 30 de noviembre de 2012 y  en la página Web del SENA el dia 27 
de noviembre de 2012 por el mismo término. 

En mérito de la expuesto, 
RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. Ordenar la siguiente novedad en la planta de personal adoptada para la Entidad por el Decreto No. 250 de 
2004: 

1. Nombres y Apellidos 2. Identificación 
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS C.C. No. 79.276.129 
3. Regional 4. Dependencia 
DIStRItO CAPITAL DESPACHO DIRECCIÓN REGIONAL 
S. Cargo 6. Especialidad 7. sueldo 
DIRECTOR REGIONAL GRADO 08 1 	$ 5.615.687 ,0O 

CLASE DE NO VEDAD 
8. 	Nombramiento 9. 	Nombramiento 10. 	Nombramiento Ii. 	Nombramiento 	,,,,,,J 12. 	Ascenso  

Ordinario 	X Provisional Supernumerario Periodo de Prueba 
13. 	Incorporación 14, 	Encargo t. 	Traslado 16. 	Bonificacion por 17.  

Traslado $ 
18. Licencia Ordinaria Aceptación de renuncia  

Fecha de Iniciación Eecha de Terminación Total 
Dia Mes Año Dia Mes Año Dias Declaración de insubsistencia del  

Nombramiento 
Vacaciones 

Para disfrutar Por.el periodo comprendido 
Del Al Entreel yel - 

Dia Mes Año Oia Mes Año Dia 	Mes 
j 	

Año Dha Mes Año 

NUEVA SITUACIÓN 
Car90 	 1 23. 	Especialidad 	 1 24, 	Sueldo 

25. 	Regional 	 126. 	Dependencia 

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNIQUESE Y CÚMPLASE 
D?da en Bogotá D.C. a los. 

C1BEC2Q12 	tt , j5imi
kL 	J\ 

fr/
LUIS ALFONSO11OV6 ARISTIZÁBAL 

Director General 
Aprobo launa Pa 	n Gómez Pascual, 
secrelario General 

so G,lma Palr,c'a Ram,rez Poririaguez 

alar.,,,, 	Mypel .3 



La Coordinadora del Grupo del Grupo 
Administracion de Documentos 

0 Sena w 
Dirección General 

HACE CONSTAR: 

Que esta fotocopia se ha tomado del doumento que 
reposa en el archivo de Central. 

0910412019 

Fecha Expedición 	 FIRMA 



23 8 sitIla 	RESOLUCIÓN N!° 	DE 2016 

71*Ç «Por la cual se dele ge la Representación Judicial y Extrajudicial del SENA 
y se deroga la Resolución N° 490 del 5 de abril de 2005" 

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los articulas 
209 y  211 de la Constitución Política, el articulo 9 al 12 de la Ley N°489 de 1998, y  el numeral 4 del 

artículo 4 del Decreto N°249 de 2004, y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 209 de la Constitución Política establece que la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 
economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descehtralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones yen su artículo 211 dispone que la ley señalará las funciones que el 
Presidente de la República 	podrá delegar y fijará 	lás condiciones 	para 	que 	las 	autoridades 
administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades, indicando que la delegación 
exime de responsabilidad al delegante, la cual corresponderá exclusivamente al delegatario cuyas actos 
o resóluciones podrá siempre retomar o revocar aquel, reasumiendo la responsabilidad consiguiente. 

Que la Ley 489 de 1998 en su artículo 9°, al referirse a la figura de la delegación, le concede a los 
Ministros, Directoresde Departamento Administrativo, Superintendentes, Representantes Legales de 
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomía administrativa, la 
posibilidad de mediante acto de delegación, transferir la atención y decisión de los asuntos a ellos 
confiados por la ley y los actos orgánicos respectivos, en los empleados públicos de los niveles directivo 
y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el propósito de dar desarrollo a los principios 
de la función administrativa enunciados en el artículo 209 de la Constitución Política y en la misma ley. 

Que el Decreto 249 de 2004, por el cual se modificó la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje 
- SENA, atribuyó en el artículo 4° a la Dirección General la facultad de "1. 	Dirigir, coordinar, vigilar y 
tontrolar la ejecución de las funciones o pp gramas de la entidad y de su personal. 2. Ejercer la 
representación legal de la entidad ( ... ) 4. Dirigir, coordinar y controlar las funciones administrativas y 
dictar los actos administrativos, ce!ébrar los contratos necesarios para la gestión administrativa, con 
miras al cumplimiento de la misión de la entidad, de conformidad con las normas legales vigentes (.4" 

Que a través de la Resolución 490 del 5 de abril de 2005, se delegó en los Directores Regionales y en 
el Director Regional Distritó Capital, varias actividades derivadas de la representación judicial y 
extrajudicial de la entidad. 

Que de conformidad con lo señalado por el artículo 159 de la Ley 1437 de 2011 "por la cual se expide 
el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo" y con el fin de garantizar 
la continuidad de los procesos institucionales, se hace necesario conferir delegación a la Dirección 
Jurídica y las Direcciones Regionales, para que asuma la representación judicial y extrajudicial dentro 
de los procesos judiciales y administrativos en que sea parte el SENA y revocar la Resolución N°490 
del 5 de abril de 2005. 

En mérito de lo expuesto, este Despacho, 

RESUELVE: 

Artículo 1°. Delegar en la Dirección Jurídica la representación judicial y extrajudicial de la entidad en 
los procesos judiciales, administrativos y actuaciones que instauren en contra del SENA o que este 
deba promover y consecuente con ello, las siguientes facultades: 

a) 	Notificarse 	de 	las 	actuaciones 	judiciales 	en 	las 	diferentes 	jurisdicciones 	(civil, 	laboral, 
administrativo, penal, const'itucional). 

» 	Notificarse de los procesos, conciliaciones, acciones de tutela, acciones de grupo, acciones de 
cumplimiento, acciones populares y acciones públicas de constitucionalidad, así como las 
provenientes de las autoridades administrativas en general del SENA donde sea parte o tercero 
interviniente; 
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Representación judicial del SENA en las audiencias de conciliación prejudicial, judicial, de pacto 
de cumplimiento y en general, todas las audiencias prejudiciales, extrajudiciales, judiciales o 
administrativas que así lo requieran y conciliar en los términos de las recomendaciones dadas por 
el Comité Nacional de Defensa Judicial y de Conciliación del SENA de conformidad con las 
disposiciones legales vigentes. 

Interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes e intervenir en los que se formulen 
contra las providencias dictadas en los procesos mencionados de ser el caso. 

Conferir poder a los abogados de planta o contratistas para que representen los intereses del 
SENA en los procesos judiciales y diligencias extrajudiciales o administrativas en los que sea parte 
o tercero interviniente en los términos de las recomendaciones dadas por el Comité de Nacional de 
Defensa Judicial y de Conciliación del SENA. 

Constituirse como parte civil y/o victima a fin de iniciar el incidente de reparación en los procesos 
que se tramiten en la Jurisdicción Penal. 	- 

Iniciar yllevar hasta su culminación los procesos judiciaes ante las diferentes jurisdicciones para 
la defensa,  de los intereses de la entidad. 

Parágrafo 1. Se reserva a la Dirección Jurídica el derecho para conocer y adelantar la representación 
judicial y extrajudicial del SENA en procesos que asIlo disponga. 

Parágrafo 2. Los poderes que se otorguen tanto en la Dirección Jurídica como en las Regionales a los 
abogados de planta y/o contratistas exterhos en ejercicio de esta función delegada no contendrán la 
facultad expresa de recibir. 

Artículo.2°: Delegar en los Directores Regionales y en laDirección Regioñal del Distrito Capital del 
SENA, las siguientes funciones: 

Notificarse de los autos admisorios de las demandas que se tramitan ante la Jurisdicción de lo 
Contencioso Administrativo en contra el SENA. 
Notificarse contra los actos originarios de la Entidad dentro del ámbito de la jurisdicción de su 
Departamento para el caso de las regionales quienes deberán contar en su archivo con una copia 
de la totalidad del expediente. Esta documentación podrá ser requerida por la Dirección Jurídica en 
cualquier momento.. 
Notificarse dé los autos admisorios de las demandas dictadas en los procesos civiles, laborales, 
policivos y penal contra el SENA, dentro del ámbito de la jurisdicción del Departamento para las 
regionales. 
Promover los prOcesos civiles, laborales, policivos y de lo contencioso administrativo en que sea 
parte el SENA, dentro del ámbito del Departamento para las regionales. 

S. Constituirse como parte civil y/o en victima a fin de iniciar el incidente de repar,ación en los procesos 
que se tramiten en la Jurisdicción Penal que se adelanten, dentro del ámbito del Departamento para 
las regionales por la comisión de delitos que hubieren lesionado los intereses del SENA. 
Interponer los recursos ordinarios y extraordinarios proóedentes e intervenir en los que se formulen 
contra las providencias dictadas en los procesos mencionados de ser el caso. 
Representar al. Director General dentro del ámbito del Departamento para las regionales en todos 
aquellos procesos civiles, laborales, policivos y de lo contencioso administrativo, en los que debe 
intervenir en su calidad de representante legal del SENA. 
Conferir poder especial a los abogados de planta o contratistas que tienen por objeto la 
representación judicial y defensa del SENA, en los procesos civiles, laborales, penales, policivos y 
de o contencioso administrativo, audiencias, diligencias y recursos a que se refiere el presente 
artículo. 
Rendir los informes que solicite la Dirección Jurídica sobre el control de los procesos que realiza la 
correspondiente Dirección Regional y la Regional Distrito Capital. 

Parágrafo: Los Çoderes que se otorguen a los abogados de planta y/o contratistas externos en ejercicio 
de esta función delegada no contendrán la facultad expresa de recibir. 

Articulo 30:  Delegar en los Directores Regionales y en el Director Distrito Capital la función de conciliar 
en representación del SENA y/o otorgar poder para el mismo fin, en las audiencia decretadas por la 
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autoridades judiciales o extrajudiciales del país, previa autorización del Comité Nacional de Defensa y 
Conciliación Judicial del SENA 

Artículo 4°: Los Directores Regionales y el Director regional Distrito Capital deberán mantener 
actualizado el Sistema Unico de Información Litigiosa del Estado (EKOGUI) de conformidad con las 
disposiciones contenidas en el Decreto 1069 de 2015 y  remisión del informe mensual de defensa judicial 
enviándolo a la Dirección Jurídica por el medio indicado para tal fin por dicha dependencia. 

Artículo 5°: Delegar en el Secretario General del SENA, la función de representar a la Entidad, 
ante el Ministerio del Trabajo 	en 	los 	asuntos 	relacionados, con las acciones interpuestas por las 
Organizaciones Sindicales del SENA, asl como promover las acciones que en esta misma materia esté 
interesada la entidad. 

Parágrafo: Con el fin de cumplir con la función delegada, el Secretario General queda facultado para 
conferir poder especial a los abogados de planta o contratistas, asignados a esa Secretaría, para prestar 
el servicio derepresentación administrativa, judicial o extrajudicial y defensa del SENA, en los procesos, 
diligencias yecursos a que se refiere el artículo quiMo de la prbsente resolución. 

Artículo 6°:'Cori,unicar la presente Resolución a la Secretaria General, Direcciones de Área, Jefes de 
Oficina, Directores Regionales y Subdirectores de Centro de Formación Profesional y Coordinadores de 
Grupo de Apoyo Administrativo. 

Artículo 7°. la presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición; Publíquese en el Diario 
oficial; Deroga la Resolución 490 de 2005 y  demás disposiciones que le sean contrarias; para los efectos 
del articulo 8° de la Ley 1437 de 2011, publíquese en la página web del SENA. 

PUBLÍQUESE, COMUNIQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Bogotá, O. C., 	
17 W20 1 

HEZ DO ALFON 	PRADA G] 
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