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Señores 
Superintendencia de Sociedades 
Bethy Elizabeth González Martínez, 
Coordinadora Grupo de Reorganización 
E. 	S. 	D. 

Ø 	
SUPERINTENDENCIA DE SOCI EDADES 
BOGOTA 

1 	1 	Al contestar cite: 

1 	1111111111111111 2019-01-056138 

Fecha: 11/03/2019 15:23:52 	 Folios: 8 
Remitente: 419151 56- MER LANO MARTINEZ CLAUDIA PATRICIA 

Sujeto del Proceso: 	Triventi Ingeniería S.A.S. 
Proceso: 	 Reorganización 
Promotor: 	 Carlos González Vargas 
Expediente: 	71.491 
Referencia: 	Respuesta a requerimiento realizado mediante 

auto de fecha veinticinco .(25) de febrero de dos mil 
diecinueve (2019) número 2019-01-041762 

CLAUDIA PATRICIA MERLANO MARTINEZ, ciudadana mayor de edád, 

domiciliada y residente en la ciudad de Bogotá, identificada con número de 

cedula 41.915.156 de Armenia (Q), abogada en ejercicio portadora de la 

tarjeta profesional número 76.515 del Consejo Superior de la Judicatura, 

actuando en calidad de representante legal de la sociedad Triventi 

Ingeniería S.A.S., con el acostumbrado respeto me dirijo ante su digno 

Despacho dando respuesta a requerimiento realizado mediante auto de 

fecha veinticinco (25) de febrero de dos mil diecinueve (2019) número 

2019-01-041762, así: 

1. Triventi Ingeniería S.A.S. fue afiliada con actividad económica 

principal de 5453002 Construcción de Obras de Ingeniería Civil, con 

riesgo clase cinco (5), afiliación que fue realizada por parte de 

Positiva Compañía de Seguros S.A. sin la autorización y firma del 

representante legal de la compañía Triventi Ingeniería S.A.S., 

situación puesta en conocimiento mediante oficio TVT-428-13 de 

fecha doce (12) de diciembre de dos mil trece (2013) 



Página 2 de 3 

Los siguientes empleados fueron afiliados en riesgo número cinco 

(5), aún cuando sus labores correspondían a cargos administrativos 

que se desempeñaban en oficina: 

2.1. Llanos Rosestand Rafael Alberto 

2.2. López Jaime Bertha Adriana 

2.3. Reina Gómez María de Jesús 

2.4. Luque Salinas Luis Jorge 

2.5. Olivares Villa Rubén Ernesto 

Mediante oficio TVT-395-13 de fecha cuatro (4) de septiembre de dos 

mil trece (2013) Triventi Ingeniería S.A.S. requirió a Positiva 

Compañía de Seguros S.A. para realizar actualización de la tarifa 

cobrada y clasificación del riesgo. 

En oficio cinco (5) de noviembre de dos mil trece (2013) JAIME 

ALEJANDRO GRANADOS MIRANDA, solicito la finalización del 

vinculo con ARL POSITIVA. 

Mediante oficio TVT-427-13 de fecha nueve (9) de diciembre de dos 

mil trece (2013) Triventi Ingeniería S.A.S. puso en conocimiento de 

Positiva Compañía de Seguros S.A. la situación anteriormente 

descrita, solicitando actualización en la clasificación de riesgos del 

personal y ajuste de la tarifa cobrada. 

En oficio TVT-428-13 de fecha doce (12) de diciembre de dos mil 

trece (2013), se informó nuevamente que la liquidación realizada por 

parte de Positiva Compañía de Seguros S.A. era incorrecta teniendo 

en cuenta que en realidad la tarifa debía corresponder al riesgo 

número uno (1), solicitando se aclarara dicha situación debido a que 

aparecía una deuda. 

De acuerdo con lo anterior, las sumas requeridas por Positiva Compañía 

de Seguros S.A. no se ajustan a la realidad teniendo en cuenta la 

clasificación del riesgo y las actividades desarrolladas por el personal de 

Triventi Ingeniería S.A.S., máxime cuando en repetidas oportunidades se 
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puso en conocimiento de Positiva Compañía de Seguros S.A. la novedad 

sin que la misma realizara la liquidación correcta y correspondiente a cada 

trabajador, es por ello que, Triventi Ingeniería S.A.S no adeuda todas las 

sumas requeridas por Positiva Compañía de Seguros S.A. 

Anexo cinco (5) folios. 

Atentamente, 

CLAUDIA PATRICJÁ MELANO MART1NEZ 
C.C. No. 41.915.J6 de irmenia (Q) 
T.P. No. 76.515L. S. de/la Jra. 
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Bogotá DC, Septiembre 04 de 2013 
	 FT 	

. 1 TVT-395-13 1 	iSE.P2LH3 Señores
POSITIVA 

q COMPAÑIA DE SEGUROS S A 
Bogota. 

LU 
REFERENCIA: Actualización Datos Triventi Ingrtieria S.A.S 

Apreciadós señores: 

Verificando la base de datos de nuestra organización TRIVENTI INGENIERIA S.A.S identificada 
con Nit. 900.309.836-3 se encuentra afiliada con ustedes en riesgos laborales y su estádo es 
'activo desde el 24103/2010 con actividad económica principal de 5453002 CONSTRUCCIÓN DE 
OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, con ctase de riesgo 5.. 

Coh relación a la infórmación. anterior, queremos notificarle la lista de empleados que se 
encuentran laborando actualmente con nuestra organización debido que al inspeccionar en sus 
bases de datos encontramos personas que ya no se encuentran laborando con nosotros. 

Queremos igyaimente informarles la clase de nesgó para nuestro personal que se encuentran en 
oficina y algunos empleados que han sido promovidos y que eventualmente iriañ a obras. Por tal 
motivo solicitamos la acti.ialización respectiva en su base de datos. 

A continuación relación de personal de Triventi Ingenierla SAS: 

Nº 1wO óoc' ' NOMBRES 	- CAG0 TARIFA 

i cc 79.787.807 Jaime Alejandro Granados Miranda GererteAdministrativo Financiero 0,522 

2 CC 80502773 Jorge Maricio Hincapié Reyes Gerente Consecucóñ de proyectas 0,522 

3 CC 79,941,780 Rubén Ernesto Villa Olivares Gerente Técnico 6,9500 

4 CC 79,,591,134 Luis Jorge Luque satinas Coordinador de compras 0,522 

5 CC 22807.822 Manirá Mariela Martínez Mercádo Analista HSE 6,9600 

6 CC 52,997,379 Eimy Jos&ine Pinzón Month Aux $erv GeñeraléS 0,522 

7 CC 1,103,100,371 Viviana Patricia Castaño Martinez Asistente de Gerencia 0.522 

8 CC 37525075 NaIly Esperanza Sánchez Godoy Auxiliar contable 0.522 

CC 1,073505,856 Leidy Marcela Ramos Botia Auxiliar contable 0,522 

10 

11 

CC 

CC 

52,379,862 

80.222.643 

Bertha Adriana López Jaime 

f 	Johan Stick Rozo Ramírez 
Coordinaaora de c2liiad 

Coordinador de presupuestos 

6.9500 

0,522 

12 CC 1057545087 Diego Román Peña Correá Ausiliarde ingeniería 0,522 

Email: lrivooti.ingonieriagmaiLconi, cou1ato@ilrivnhi.com.vo 
Direrción: Cra. 18.4 No. 161A-22 PISO 2 

Tels 5289385 Col: 31381434513 
Bogotá ILC., Colomlia 



77, 
--- -... 

NP : TARIFA 

14 CC 19.180,866 Duvan Camilo Quicazari AUXiUar de Ingenera 0,522 

IS CC 19318,263 
Esteban &everría QUintero Conductor- Mensajero 6,9600 

Agradecemos la atención a la presente; 

Einail: trivntLngenieria@gmti1.corn, conlacto@triveiitLcow.co  
Dirección: Cra. 18A No. 161.4-22 PISO 2 

Tels 5289385 Cel: 313-8143458 
HogoLá D.C., Colombia 
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TVT-416-13 

Q5 Í@Y'i 2J13 
Señores 
POSITIVA 
COMPAÑIA DE SEGUROS SA 
Bogotá. 

RECiEliDO 	E. FUCIO 

REFERENCIA: Finalización de Contrato Triventi Ingeniena SAS -con ARL Positiva. 

Yo JAIME ALEJANDRO GRANADÓS MIRANDA, idéntificado con cedula de ciudadanía Ño. 
79.787.807 y  en calidad de representante Legal de TRIVENTI INGENIERIA SAS identificado con 
Nit: 900.309.836-3 acobijado por el Decreto1772 del 3 de agosto de 1994 Articulo7." Cambio de 
entidad administradora de riesgos profesionales. Solicitamos así la terminación del Contrato que 
nuestra Organización posee con ustedes; a demásdel cambio de Administradora de Riesgo 
hemos tenido ciertos inconvenientes que a continuación anunciaremos y que nos han llevpdo a 
tomar esta decisión: 	-f- 	 R:1P-t . ti. dJ 

'1 ErQt2-O 

Triventi Ingeniería se encuentra en el proceso de implementación del área de salud 
ocupacional, en una ocasión nos enviaron un asesor qué solo estuvo con nosotros para 
mostramos en lo que fue el Plan Básico Legal, al terminar este proceso no hemos vuelto a 
tener contacto con este asesor por lo tanto nunca vimos interés en seguir con el proceso. 

Se han solicitado Capacitaciones de brigadas de campo cosa que nunca recibimos 
respuesta y a su vez:nos informaron que solo se hacen capacitaciones dirigiéndose -a las 
sedes;..s muy dificil para cierto personal de la empresa poder desplazarse ¿ algún lado ya 
que muchas-veces el tiempo de ellos es limitado. 

Se requirió el estudio de puestos detrabajo y así poder iniciar con el montaje del programa 
de epidemiología y la respuesta fue qüe si irno no presenta una enfermedad laboral en 
cónstancia de la EPS no lo podían realizar. 

La empresa lícita con diféréntes consórcio la cüal por ley sabemos que debemos registrar 
ante la ARL, el pasado miércoles fuimos hacer el regístró con el Consorcio Gestión Cúcuta 
y -uno de sus funcionarios nos Informó que para hacer registros de empresas requieree -de 
una capacitaci6n atrepresenténté legal y que no podía ser otra persona a la que autorizara 

Euail: triventlingenieria@givaiLcorn 
Dirección: Calle 142 No. 20-89 Barrio Contador 

Tels 4673249 - 4673230 Cal: 315-28407,6 
logo0 ILL Colombia 

.5 



IÑGEME RÍA 

la empresa, situación que muchas veces es imposible ya que no siempre contamos con el tiempo 
disponible para asistir. 

Por estas y muchas razones que como empresa estamos en la obligación de guariar discreción 
queremos terminar el contrato que tenemos con ustedes y requerimos la certificación de 
desafiliación para asi poder tramitar nuevamente ante otra entidad la afiliación respectiva sin que 
se vea afectado la seguridad de nuestros empleados. 

Agradezco su amable colaboración; 

Ernail: lrivdllti.ingdllicria@gmaiI.coni 
Dirección: Calle 142 No. 20-89 Barrio Contador 

Tcls 467249 - 4673250 (el: 315-2840776 
Bogotá DL, Colombia 
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INGENIERIA 

Bogotá DC, Diciembre 09 dé 2013 	 TVT-427-13 

Señores 
POSITIVA 
COMPAÑIA DE SEGUROS SA 
Bogotá. 	 - 

k.. 

REFERENCIA: Actualización Datos Triventi Ingeniería SAS 	09 c 2013 
Apreciados señores: 	 - F 	_ 

Verificando la base de datos de nuestra organización TRIVENTI INGENIERIA S.Á.S' 
con Nit. 900.309.836-3 se encuentra afiliada con Ustedes en riesgos laborales y su estado es 
activo desde el 2410312010 con actividád económica principal de 5453002 CONSTRUCCIÓN DE 
OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, con clase de riesgo S. 

Con relación a lá informácián anterior, queremos notificarlo la lista de empleados que se 
encuentran laborando actualmente con nuestra organización debido que al inspeccionar en sus 
bases de datos encontramos personas que ya no se encuentran laborando con nosotros. 

Queremos igualmente informarles, la clase de riésgo. para nuestro personal que se encuentran en 
oficina y algunos empleados que han sido promovidos y que eventualmente irían a obras. Por tal 
motivo solicitamos la actualización respectiva en su base de datos, que seria una nueva apertura 
de centro de trabajo con una nueva aótividad económica de tarifa 0.00522 esta seria para el 
personal que se encuentra laborando en oficina, y adicionalmente solicitamos la reclasificación de 
todos los.empteados que conforman esta organización. 

A continuación relación de personal de Triventi Ingeniería SAS: 

JTID DOC RCO 	 A 
L'JTO 	- 

1 	CC 79.787.807 	1 Jime Alejandro Granados Miranda 	Gerente Administrativo Financiero 	0,522 ti 

2 CC 8050Z773 iorge MauHdc. i.ñcapié Reyes cierente consecución de proyectos 0,522 1 

3 CC 79,941.780 Rubén Ernesto Villa Olivares GereriteTéCnicO 6,9600 

4 CC 79,,S91,134 Luis jorge Luque Salinas Coordinador de cómpras 0,522 

5 CC 22507.822 Manira Mariela Martinez Mercado Analista H511 
6,9600 

Dfreccién: Calle 142 No 2-89 
Telefac 46732491501 51— CeL 315-240776 

Ernail: 1rini iusnniniiaigniail.com  
Roptá [J.C., Colombia 

/ 



I4GENIERIA 

N 	TIPO DOC NOMBRES CARGO TARIFA 
DOCUMENTO 

6 	CC 52,997.379 timy Joeline PiÑón Month Auz Serv Generalet 0.521 

7 	CC 1;1.03,100,371 Viina Patricia Castaño Martinez Asisteflte de Gerencia 0;522 1 

8 	CC - 3525075 NéHy tspérrra 5r,chea Godoy Áuxiiar contable 0,522 

9 	CC 

10 	CC 

11,073505,815 

52,379.862 

Leidy Marcela Ramos Sotia 

Bertha Adriana López Jaime 

Ausiliar contable 

Coordinadora de calidad 

1 	0,522'l 

6,9100 

1 i 	CC 80,222.643 Johan Stick Rozo Ramirez Coordinador de presupuestos 

12CC 1057545087_ -  Diego Romn Peña Correa Auxiliar de ingenieria 	- O.5 ,:_i.  

13 	, CC 79,180.866 Duvañ CamilO Quicazafl Aukiliar de Ingeniería 0.522 

4 	CC 19,318,263 fstebart Echeverda Quintero Conductor -.Mensajdro 6,9600 

15 	cc 1.023.906.094 Claudia Roció Velandia Velandia Auxiliar de Compras 0,02 

16CC 52.753.1.50 leydi NinZamudio Cabrera Profesional 6.9600 

Agradecemos la atención a la presente; 

ante Legal 
INGENIERIA S.A.S 

Elirerióñ: CIIe 142 No 20-89 
TeIfax: 167249/50/5I—C1:315-210 76 

Email: triei1Liñniiiria-ígmaikorn 
Bogotá ILL CoIoihiii 



1NGENJI RÍA 

Bogotá OC, Díclémbre 12 de 2013 	
TVT-428-1 3 

Señores 
POSITIVA 
cOMPAÑIA DE SEGUROS S.A 
Bogotá, 

REFERENCIA: Respuestá a comunicado 25300 - Con Asunto Solicitud Traslado 
ARL. 

Apreciados señores: 

De acuerdo a su comunicado y teniendo en cuenta el Parágrfo relacionado queremos notificarle 
las siguientes inconformidades por parte de nuestra organización: 

Con relación a la afiliación de la empresa en sus bases de dátos, eIregistro de la empresa 
se encuentra con una firma que no corresponde a la deirepresentante legal. 

En cuanto al registro la empresa esta con riesgo 5 por su actividad económica de 
construcciones; actualmente aparece una, deuda desde el año 2010 relaçionada con 
empleados vigentes y retirados donde se liquidó con tarifa 1 y  de aóuerdo al riesgo la tarifa 
es mayor; es importante aclarar que los empleados de nuestra organización realizán 
actividades de oficina lo cual no.se  considera un riesgo alto. 

Muy amablémente necesitamos aclarar, y solucionar esta situación debido a que aparece uña 
deuda desde el año 2010 la Cual a lá fecha POSITIVA no había reportado; mucho rneros 
informado que existia yla liquidación de tarifa era incorrecta; •  requerismos uné visita por parte de 
sus asesops, y/o profesionales para que verifi que las actividades que desarrolla el personal 

1/Ií7'Tjyi' 

SA.S 

llirección: Calle 142 No 20-89 
TeIefa: 4673249/50/51— Cal: 315-2840776 

Email: !riyentiJngenieriagmaiLcom 
Bogotá D.C.. Cdombia 



JNGENILRÍA 

Bogotá DC, Diciembre 12 de 2013: 
TVT-428-1 3 

Señores 
POSITIVA 
COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 
Bogotá. 

REFERENCIA: Respuesta a comunicado 25300 - Con Asunfo Só!icitud Traslada 
ARL. 

Apreciados señores: 

De acuerdo a su comunicado y teniendo en cuenta e..I Parágrafo relacionado queremos notificarle 
las siguientes inconformidades por parte de nuestra organizáción: 

1 	Con relación a la afiliación de la empresa en sus bases de datos, el registro de la empresa 
se encuentra con una firma que no corresponde a la de¡ representante legal. 

2 En cuanto sÍ registro la empresa esta con riesgo 5 por su actividad económia de 
construcciones; actualmente aparece una deuda desde el año 2010 relacionada con 
empleados vigentes y retirados donde se liquidó con tarifa 1 y  de acuerdo al riesgo la tarifa 
es mayor; es importante aclarar que los empleadós de nuestra orgari!zación realizan 
actividades de oficina lo cual no se considera un riesgo alto. 

Muy amablemente necesitarnos aclarar y solucionar esta situación debido a que aparece una 
deuda desde el año 2010. la cual a la fecha POSITIVA no había reportado; mucho menos 
informado que existía, y la liquidación de tarifa era incotrectá; reqUerimos una visita por parta de 
sus asesops y/o profesionales para que verifique las áctividades que desarrolla el personal 

MIRANDA 

SA.S 

Dirección: Calle 147 No 20-89 
Telefax 4673249/50/51— Ccl: 315.2340776 

Email:lriventi.ingenie.ria@'gmaiLcoin  
Bogotá 1J.C., Colombia. 


