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SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
INTENDENCIA MEDELLIN

' : Al contestar cite:
Medellin, 20 de diciembre de 2019 2020-02-000240

' Fecha: 13/01/2020 16:41:06 Folios: 8 ‘

: ) Remitente: 800138188 - ADMINISTRADORA FONDOS DE PENSIONES Y

Doctor CESANTIA PROTECCION S A ;
CESAR AUGUSTO MARTINEZ HERNANDEZ P o l
INTENDENTE REGIONAL DE MEDELliN | ‘
E.S.D ' _ /s

Referencia: Presentacién de créditos en la Liquidacidn Judicial de la sociedad EMCORP
GROUP SAS NIT 900567052
Domicilio Bogota

con la cédula de ciudadania No. 43.985.699, en mi calidad de representante legal ]UdICIO
de la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION
S.A., sociedad que adquiri® mediante fusion por absorcién a la sociedad ING
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. incluyendo los Fondos de
Pensiones y Cesantias administrados por ésta, acuerdo de fusién ‘que se protocolizd
mediante la escritura publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 de la Notaria 14 de
Medellin, e inscrita en el registro mercantil de la Cdmara de Comercio de Medellin el 31
de diciembre de 2012, por este memorial presentamos prueba sumaria de las deudas N
que tiene la sociedad EMCORP GROUP SAS NIT 900567052 a quien seguiremos @ \
referenciado como la sociedad, para con los fondos administrados por PROTECCION :
S.A. e ING ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., de
conformidad con la fusidn por absorcién antes referida, en adelante se seguirdn
.referenciando como los Fondos de Pensiones Admimsirados por PROTECCION y Fondo
de Cesantias administrado por PROTECCION.

ADRIANA LUCIA MEJIA TURIZO, mayor de edad y vecina de Medellin {(Antioguia), |denhf|cod3 ;

NOTARIQ BHCARGADD

S ) : - FUNDAMENTOS DE HECHO

1. La Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PROTECCION S.A. es
g una sociedad andénima cuyo objeto social es, entre otros, administrar el Fondo de
Cesantias PROTECCION constituido en virtud de las disposiciones de la ley 50 de 1990, y
el Fondo de Pensiones Obligatorias PROTECCION creado de conformidad con lo
preceptuado por laley 100 de 1993 y el decreto 2373 de 2010.
2. La sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A.
adquirié mediante fusion por absorcion ala sociedad ING ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. incluyendo los Fondos de Pensiones y Cesantias
administrados por ésta, acuerdo de fusién que fue protocolizado mediante la escritura
publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 de la Notaria 14 de Medellin, e inscrita en el
registro mercantil de la Camara de Comercio de Medellin el 31 de diciembre de 2012
en ellibro 9 bajo el radicado 24166, por lo tanto debe entenderse que esta presentacidon
se efectUa por los fondos administrados por PROTECCION S.A. e ING ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y que en adelante se seguirdn
referenciando como los Fondos de Pensiones Administrados por PROTECCION y Fondo
de Cesantias administrado por PROTECCION.
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3. El Decreto.2373 de 2010 en su .articulo 1 establecié que en adelante las
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantia deben ofrecer tres tipos de fondos
de pensiones obligatorias, el Fondo Conservador, el Fondo Moderado o Fondo
Recaudador y el Fondo de Mayor Riesgo, para que los afiliados no pensionados elijan
durante la etapa de acumulacién. Adicionalmente debe ofrecer un Fondo Especial de
Retiro Programado para los dfiliados pensionados y beneficiarios de sobrevivencia.

4. Los Fondos de Pensiones Obligatorias que administran las sociedades Administradoras
del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad de que trata la ley 100 de 1.993, se
constituyen como Patrimonios Auténomos, conformados por el conjunto de las cuentas
individuales de ahorro pensional, asi como [0s intereses © cualquier otro ingreso
generado por los activos que los integren. Dichos Fondos son de propiedad de los
dfiliados, no de la sociedad administradora y son independientes del patrimonio de la

" sociedad administradora, tal como se define en el articulo 97 de la Ley 100 de 1993.

‘5. Las sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones Obligatorias son las gestoras
‘o administradoras de los Fondos de Pensiones, una vez cumplidos los requisitos de ley.

6. Dentro de las funciones que desarrollan las sociedades administradoras de Fondos
Obligatorios de Pensiones, se encuentra la recepcién de los dineros destinados a las
cuentas individuales . de los dfiliados, la gestion e inversidn de los mismos, y muy
especiaimente corresponde a las sociedades administradoras de pensiones adelantar
las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador de conformidad con la Reglamentacidén que expida el Gobierno Nacional,
cobrando para los Fondos creados por el Decreto 2373 de 2010 a través del Fondo de
Pensiones Obligatorias Moderado o Fondo Recaudador para posteriormente distribuir lo
recaudado al Fondo que corresponda, segun la. eleccién del afiliado y mediante la
acreditacién en las cuentas individuales de dichos ofiliados. s
Para efectos del cobro, la liquidacién mediante la cual la sociedad Administradora de
Pensiones determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo, de conformidad
con el articulo 24 de la Ley 100 de 1.993 y el Numeral h del articulo 14 del decreto 656
del 24 de marzo de 1994.

El Gobierno Nacional mediante el Decreto 2633 del 29 de novaembre de 1.994,
reglamenté el articulo 24 de la ley 100 de 1.993, en su articulo 5° determina que las
sociedades Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad adelantardn las acciones de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, y reitera el
mérito ejecutivo que tienen las liquidaciones de deuda de la sociedad administradora,
" para el cobro de los referidos aportes.
7. Las cotizaciones por aportes de pensiones obligatorias, asi sean atrasadas son ‘
 depositadas en la cuenta de ahorro individual de cada trabajador. La imputacion de
los pagos se efectta de conformidad con el articulo 53 del decreto 1406 del 28 de julio
de 1.999, modificado por el articulo 9°. del decreto 510 de 2003, aplicando 0§ pagos
con prioridad al aporte del Fondo de Solidaridad y a los intereses o sancién de mora.
8. Corresponde al empleador efectuar las Autoliquidaciones  de los aportes de
pensiones obligatoria de conformidad con el articulo 23 del decreto 692 del 29 de
marzo de 1.994 y el articulo 7 del Decreto 1406 de 1.999, y pagar dentro de los plazos
establecidos en los articulos 20 y siguientes del Decreto 1406 de 1999, modificado por el
decreto 1670 del 14 de mayo de 2007.

9. La sociedad fue admitida a un proceso de Acuerdo de Reorganizaciéon el 22 de
_ agosto de 2018 y con posterioridad a dicha admisién la sociedad presenta periodos y

R ™

YIGIEADS

Linea de servicio Proteccion Bogota 744 44 64 « Medellin y Cali: %10 90 99 « Barranquilla 319 79 99 « Cartagena 642 49 99 « Nacional 01 8000 52 8000
www.proteccion.com » Nit. 800.138.188.-1

F-666 | Presentacién Crédito Concursales Versién 2



O

Proteccion

afiliados en deuda para con los Fondos de Pensiones Obligatorias Protecciéon y que
comresponde a cotizaciones del sistema. Los dfiliados que figuran con deuda a los
Fondos de Pensiones Obligatorias PROTECCION son los relacionados en la liquidacion .
anexa.

10. Respecto al Fondo de Cesantia Proteccioén, es el empleado quien debe determinar
si se redlizaron las consignaciones ordenadas por la Ley 50 de 1990 en el mismo o en
aigun otro Fondo de Cesantias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. De conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993 y en el decreto 656 de 1994
las entidades administradores de fondos de pensiones obligatorias deben velar por el
recaudo de los aportes que al Sistema General de Pensiones deban realizarse por parte
de los empleadores respecto de sus dfiliados. De esta manera, y teniendo en cuenta
lo dispuesto la Ley 1116 de 2006, PROTECCION $S.A. acude a la liquidacién que se ha
abierto respecto de la sociedad, con el fin de velar por que se satisfaga la obligacién
antes consignada, no solamente respecto de los aportes que se encuentran causados
e insolutos, sino también por aquellos que se causen a partir de la fecha.

2. Bs de trascendental importancia tener en cuenta que los aportes al Sistema General
de Pensiones y el auxilio de cesantia que se deben consignar en el fondo de cesantias
seleccionado por el empleado, son créditos de indole privilegiado y. de conformidad
con lo establecido en el articulo 345 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y con el articulo

MOTARIO ERCARGADO

270 delaley 100 de 1993 hacen parte de la primera clase que establece el articulo 2495 ' €R
del Cédigo Civil, lo cual obviamente implica que se prefieran sobre cualquier otro tipo ;
de crédito.

3. Los intereses de mora que se establecen como sancién por el no pago oportuno de
los aportes de pensidon, gozan también de prelacién legal como el aporte, de

"~ conformidad con el articulo 270 de la ley 100 de 1993, que determina expresamente
que : “los créditos exigibles por concepto de cotizaciones vy los intereses a que hubiere
Iugar, tanto en el Sistema General de Pensiones, (...} pertenecen a la primera clase de
qué trata el articulo 2495 del Codigo Civil y fienen el mismo privilegio que los créditos
por concepto de salarios, {...)"”

!

Adicionalmente, el articulo 48 de la Constitucion Politica determina que “(...) La ley
definird 1os medios para que los recursos destinados a pensiones mantengan su poder
adquisitivo constante.”

/

De todo lo anterior, se concluye que la sancién moratoria por el retardo en el pago de
las colizaciones por parle de la sociedad, hace parfe también de la Seguridad Social
en Pensiones, que goza de igual prelacién que la cotizacién de pensidn y que por
precepto constitucional, la ley fija un interés de mora como compensaciéon a la
rentabilidad dejada de percibir por fas sumas que no han sido consignadas
oportunamente en el Fondo de Pensidn Obligatoria. No pagarlos afecta directamente '
la pensién de los dfiliados, porque su cuenta individual esta conformada con el capital,
incluyendo la sancién moratoria, y los rendimientos del capital, segin el articuio 23 y 59

de la Ley 100 de 1993, este Ultimo, establece que “El régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad es el conjunto de entidades, normas y procedimientos, mediante los cudles
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se administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones y
prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, (...} este Régimen estd basado en
el ahorro proveniente de las cotizaciones y sus respectivos rendimientos financieros {...).
4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la ley 100 de 1993 las liquidaciones
que presenten las administradoras de Fondos de Pensiones son titulo ejecutivo sobre los
créditos exigibles, ante lo cual debemos coleglr que a través del presente memorial
hemos satisfecho debidamente la exigencia probatoria mencionada.

5. La informacién base del titulo ejecutivo que presentcmos se toma.de acuerdo con -
las autoliquidaciones, pagos, relaciones laborales informadas, y novedades laborales

reportadas por la sociedad, pues de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 1818 de -

1996, que modificé el articulo 31 del Decreto 326 de 1996 el empleador es quien debe

corregir la autoliquidacion de aportes, y para ello debe suministrar las pruebas que

acrediten las novedades laborales tales .como el retiro del empleador, Tal norma

establece que:’ . : \

“Correccion de datos incluidos en la autoliquidacién de aportes. Cuando se

incurra en errores en la autoliquidaciéon de aportes preséntada, la correccién

por iniciativa del aportante, ceberd reportarse una vez se detecte la

inconsistencia. Cuando la correccién es consecuencia dé un requerimiento de

la administradora, la correccién deberd reportarse a mas tardar en el periodo

siguiente al del requerimienfo. En ambos casos, las corecciones deberdn

reportarse en el formulario previsto en el articulo 15 de este Decreto, por el

periodo correspondiente, incluyendo la liquidacién de la sancién por mora, sia

ella hubiere lugar, e indicando que se trata de una correccién. N

Cuando las correcciones se originen en sentencias ;ud:c:oles O en variaciones "

del Ingreso Base de Cotizacién derivadas de convenciones o pactos colectivos
- de trabgjo, se deberdn realizar dentro de los dos meses siguientes a su definicién.

En ningun caso, los procedimientos de comreccién podrdn autorizar dfiliaciones

refroactivas. Las desdfiliaciones retiro activas Gnicamente se permitirdn como

correccién anexando las pruebas que lo demuestren. .

Pardgrafo. La correccién del valor del ingreso base de cotizacién del afiliado,

no producird efectos refroactivos si ella se presenta después de ocurrido el

" hecho que da lugar a la prestacion, salvo en casos especiales que den lugar a
modificaciones salariales, tales como una sentencia judicial.

RTROnC PNCEm.
e LN

YIETAPS

Por tanto, corresponde al liquidador en este caso como representante iegol reportar las
" pruebas que modifiquen el titulo ejecutivo o liquidacidon que se presenta. Al respech'
-ver tambiénia Circular 1 de 2005 de la Superintendencia de Sociedades. ‘

6. Son gastos de administracién y por tanto se deben pagar con preferencia, los aportes
de pensidn obligatoria causados con posterioridad a la admisidon del Acuerdo de

- Reestructuraciéon de la sociedad y también los aportes de pensidn obligatoria a cargo
‘de la sociedad, que se causen con posterioridad a la admisidon del proceso de
liquidacién, deberdn pagarse con la prelacion esTobIeado en el articulo 71 de Io Ley
1116 de 2006.

I . | -
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" PRETENSIONES
Por medio del presente memorial se pretende:

1. Constituir a PROTECCION S.A. en representacién de los Fondos de Pensiones
Obligatorias administrados por PROTECCION S.A., como acreedor en el trdmite
liquidatorio de la sociedad, en representacion de sus afiliados al Fondo de Cesantia
PROTECCION y al Fondo de Pensiones Obligatorias PROTECCION.

2. Que se reconozcan con cardcter de crédito privilegiado de la primera clase los
aportes que se adeuden de los empleados de la sociedad dfiliados al Fondo de
Pensiones Obligatorias PROTECCION, y se safisfagan pienamente, tanto el capital
como sus intereses. Ademds que las sumas se paguen con la prelacién de gastos
de administracién por ser posteriores al inicio del proceso de reestructuracion.

3. Que se reconozca el auxilio de cesantia que se pudiese deber de los empleados de
la sociedad, que eventualmente hubiesen elegido el Fondo de Cesantias
PROTECCION. Adicionalmente, que se reconozca la sancién moratoria prevista para
el retardo en consignar el auxilio en mencidén en el fondo correspondiente. Estos
créditos deben reconocerse de manera privilegiada segun lo sefialado por las
normas citadas con anterioridad.

\

4. Que se cancelen de inmediato como gastos de administraciéon todos los aportes
pensionales cormrespondientes a los empleados-afiiados al Fondo de Pensiones
Obligatorias PROTECCION que se causen a partir de la admisién del trédmite
liquidatorio, al igual que el auxilio de cesantia de los empleados que eligiesen el f) :
Fondo de Cesantia PROTECCION desde el mismo momento.

HOTARIO ENCARGADO

5. Que se gradien y califique con prelaciéon los gastos de administracién de la
Reorganizacidén y que comresponden a cotizaciones causadas con posterioridcd a
dicho trémite y que aln debe la sociedad.

Que sereconozcala sancion moratoria para los aportes por pensién obhgofono que
no se consignen dentro de los plazos sefialados para el efecto y se ordene a la
sociedad deudora a liquidar y a pagar los intereses desde el momento en el cual la
obligacién se hizo exigible, respecto de cada uno de los periodos, y hasta el dia en
el cual se haga el pago efectivo de la totalidad de los aportes adeuvdados, dando
cumplimiento a la Constitucién Politica y legislaciéon citada en presente escrito.

TIBILATY *r ™ Eaaal
o

7. Que se reconozca que el interés moratorio serd igual al que rige para el impuesto
sobre la renta y complementarios. Este interés se causa en forma diaria y variard
segun certificacién de la Superintendencia Financiera de Colombia.

8. Cualquier suma que se llegare a deber por los conceptos sefialados por parte de la
empresa se cancele de manera preferencuol segun lo dispuesto por la legislacién
vigente.

¢
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ANEXOS

¢ Certificado de existencia y representacion legal de la Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantia PROTECCION S:A.

s Certificado de Cdmara de Comercio de la Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias PROTECCION S.A. en que consta la fusién con ING ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.

¢ Titulo Ejecutivo No. 9507-19 por valor de $12.192.452, oo y el detalle de la deudc por
tipo de deuda, dfiliado y periodos.

NOTIFICACIONES

Recibiré todas las notificaciones en su despdcho y enla calle 49 No. 63- 100 Piso 5° de
la ciudad de Medellin- Antioquia Teléfono 2307500 extensidon 74195 & 74534 mail
diego.estrada@proteccion.com.co o johana.peralia@proteccion.com.co

Chbrdiaimente,

/\

DRIANA LUCIA MEJIA TURIZO
C. C. 43.985.699
Representante Legal Judicial
Administradora de Fondos de Pensiones -
y Cesantia PROTECCION S.A-

§ dmep
Qg ;<u.b0NOCIMiLN CEL:% Loy
Ex ™ aespacho de la Nu
% sornparecy on},
el

. f // TRy “'"”"Z‘é Y |
identificado (s) con C.C. N” ¢ — %-2:7;:{" , "'"Q
\mki“-:..t,t,. g

Y man: 't {aron;: Qvﬁ N
del presenie G ume —~
QUG @n el MLstne 5a I Iy Tl N A

Autorizo ‘!!am&}umsf\.aﬂu. w-2 / DiC 2019
~wdaliin,

$00000000000000000000E0000000000C00R0TE0000000R0000000000000000I000000000000000000008000000080000040000008000000

Linea de servicio Proteccion Bogota 744 44 64 « Medellin y Cali: 510 90 99 « Barranquilla 31979 99 « Cartagena

www.proteccion.com « Nit. 800.138.188.-1

F-666 | Presentacion Crédito Concursales Version 2



Proteccion

Titulo Ejecutivo No. 9507 - 19

La ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION

- S.A. con Nit. No. 800.198.281-5 procede a LIQUIDAR las Cofizaciones

\ .~ Obligatorias adeudadas al Sistema General de Pensiones para los Fondos
' de Pensién Obligatoria que Administra, por el aportante, asi:

NOMBRE DEL APORTANTE - EMCORP GROUP SAS

IDENTIFICACION DEL APORTANTE NIT 900567052
.| TOTAL ADEUDADO $12.192.452, oo

‘CAPITAL ADEUDADO a la fecha del periodo '$9.110.252, oo: ‘ X
.| de diciembre de 2019 |-

'INTERESES DE MORA ADEUDADOS con corte | $ 3.082.200, oo

a la fecha del 13 de.diciembre de 2019 o N

-Fecha de Expedicién del Titulo Ejecutivo Diciembre 20 de 2019

Esta liquidacion presta mérito ejecutivo de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100

de 1993y su Decreto Reglamentario 2633 de 1994, articulo 5°, y corresponde a los -
esfados de deuda que se anexan y forman parte infegral del titulo ejecutivo, 10s
cuales se elaboran con base en la'informacién reportada y pagos-efectuados por

el aportante. En los estados de deuda anexos, se discriminan los dafiliados, periodos

y valor de las cotizaciones e intereses de mora que debe el aportante.

L3

Los intereses de mora se liquidan de acuerdo éon el articulo 23 de la Ley 100 de
1993, desde el vencimiento del plazo para el pago hasta la fecha de expedicion
def fitulo ejecutivo. Los plozos para el pago de las cotizaciones por parte de los
apprtantes estdn deflnldos en el decrefo 1406 de 1999 y 1670 del 14 mayo de 2007.

YEHASS

ADRIANA LUCIA MEJIA TURIZO"
Representante Legal Judicial

PROTECCION S.A. :
Eldboré: DMEP | T v ~
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N : DETALLE DE DEUDAS POR NO PAGO Pégina: 1/ 4
Probecci 6“ FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS Usuario: VGOMEZ
Peasiones y Cesantfas Fecha: 2018/12113

. Hora: 16:26:69
NIT 800138188-1 DESDE 1994//04 HASTA 2018/12
DATOS BASICOS
NIt Empleador: | 900,567,052 Cludad: BOGOTA Razén Soclal: | EMCORP GROUP SAS
Direccién: CL106 23 63 SUITE 801 Teléfono: 5185058
Datos Afillado Cotizacién Obligatoria Fondo de Solidaridad
Tipo de Ndamero de Perfodo | Fecha Limite Saldo Deuda | Intereses a intoreses a TD(. de| Origen
Deuda Total Deuda
idontificacton| ~ NOMB™®  Inguge | depago | BC- 2019m2n3 | Seldo 20191213 Mora | Deude
cC 52,918,023 MOLANO ARAQUE 201804 20180504 1,400,000 224,000 96,600 a 0 320,600 576 P
CcC 52,818,023 MOLANO ARAQUE 201807 20180803 1,400,000 224,000 80,800 q 0 304,800 485 P
cC 52,918,023 MOLANO ARAQUE 201808 20180905 1,400,000 224,000 75,700 0 0 299,700 455 P
CcC 52,918,023 MOLANO ARAQUE 201809 20181003 1,400,000 171,733 54,400 0 [, 226,133 427 P
TOTAL MOLANO ARAQUE 843,733 307,500 g 0 1,151,233
CC . 71,378,783 SANCHEZ CARDONA 201804 20180504 900,000 144,000 62,100 s Q 206,100 576 P
TOTAL [SANCHEZ CARDONA 144,000 62,100 q 0 206,100
cC 75,095,504 LOPEZ VARGAS EDWIN 201806 20180705 1,100,000 176,000 67,800 g 0 243,800 517 P
CcC 75,095,504 LOPEZ VARGAS EDWIN 201807 20180803 1,100,000 152,533 55,000 0 0 207,533 485 P
TOTAL | OPEZ VARGAS EDWIN 328,533 122,800 q 0 451,333
cC 80,734,754 PRADA LOPEZ ALVARO 201801 20180203 2,800,000 224,000 112,700 [ 0 336,700 667 P
TOTAL PRADA LOPEZ ALVARO 224,000 112,700 q 0 336,700
cC 1,010,213,759 [VANEGAS SOTO 201804 20180504 1,400,000 224,000 96,600 o 0 320600 576 P
TOTAL VANEGAS SOTO 224,000 * 96,600 q o 320,600
CcC 1,013,625,156 ICANTOR SIERRA GINA 201804 20180504 1,200,000 192,000 82,800 s o 274,800 576 P
CcC 1,013,625,156 [CANTOR SIERRA GINA 201805 20180606 1,200,000 182,000 78,100 a [¢, 270,100 545 P
CC 1,013,625,156 ICANTOR SIERRA GINA - | 201806 20180705 1,200,000 182,000 74,000 [» q 266,000 517 P
cC 1,013,625,156 [CANTOR SIERRA GINA 201807 20180803 1,200,000 192,000 69,200 Q Q 261,200 485 P
CC 1,013,625,156 |CANTOR SIERRA GINA 201808 20180905 1,200,000 38,400 13,000 0 [, 51,400 455 P
TOTAL ICANTOR SIERRA GINA . 806,400 317,100 a 0 1,123,500
cC 1,.013,641,766 MORALES FAJARDO 201802 20180303 800,000 128,000 61,600 q 0 189,600 639 P
cC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201803 20180404 800,000 128,000 58,500 q Q 186,500 609 P
CC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201804 20180504 800,000 128,000 55,200 o/ Q 183,200 576 P

L,



Pégina: 2 / 4

¥

“\

NIt Empleador: 900,567,052 Cluded: - 1BOGOTA Im Soclak '|[EMCORP GROUP SAS
- ' ‘ — 5185056 ' ’
Direccién: CL106 23 63 SUITE £_301 T.lﬂomf , .
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E— i v - . N : ; .
. Datos Afilado i Cotizacién Obligatoria Fondo de Solidaridad -
Tipode | Namerode Nombre Perfodo| Fecha Limits | . | SaidoDeuda | . Interesesa | o 0 o | Interesssa Toulboudnlm“ Origen
identificacion : Deuda | de Pago R - 2018113 20191213 Mora | Deuda
cC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201805 20180606 800,000 128,000 52,100 _ 0 [0 180,100 545 - P
CC. 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201806 20180705 - 800,000. 128,000 49,300 Q Q 177,300 517 P
CcC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO . 201807 20180803 800,000 128,000 46,200 0 ‘0 174,200 485 P
cC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201808 20180805 800,000 128,000 43,300 0 -0 171,300 455 P
, cC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201809 20181003 , 800,000 128,000 40,500 v s, 168,500 427 P
i cC 1,013,641,766' MORALES FAJARDO 201810 20181103 800,000 * 128,000 ’ 37,200 o [+ 165,200 392 P
CcC 1,013,641,766 MORALES FAJARDO 201811 20181205 ~ 800,000 - 110,933 29,900 Q s/ 140,833 364 - P
TOTAL MORALES FAJARDO 1,262,933 473,800 a 0 1,736,733
. . . ’
cc -1,018,472,002 * RAMIREZ GOMEZ 201804 20180504. 2,000,000 320,000 137,900 s 0 457,900 576 P
CcC 1,018,472,002 RAMIREZ GOMEZ, 201806 20180705 ‘2,000.000 320,000 123,200 [o 0 443,200 517 P
cC 1,018,472,002 RAMIREZ GOMEZ 201807 201 80603 2,000,000 320,000 . 115,400 o ! 0 435,400 485 P
(o] 1,018,472,002 RAM]REZ GOMEZ 201808 20180805 2,000,000 320,000 108,100 s s . 428,100 455 . P
cC 1,018,472,002 RAMIREZ GOMEZ 201809 20181003 2,000,000 . 170,667 54,000 s 0 224,667 427 P
TOTAL RAMIREZ GOMEZ 1,450,667 538,600 - o 0 1,989,267
CcC 1,020,714,809 [CARRENO FAJARDO 201803 - 20180404 1,800,000 67,200 30,700 [¢ a 97,900 609 P
TOTAL ICARRENO FAJARDO ~ 67,200 30,700 o o 97,900 1
cc 1,023,955,656 [CARO QUINTERO HUGO | 201807 20180803 800,000 128,000 46,200] . o § 0 174,2000 485 P
TOTAL ICARO QUINTERO HUGO [ . 128,000 46,200 ~ ¢/ [» 174,200 )
CcC 1,024,557,586 [VARGAS VELASQU_EZ 201802 20180303 858,675 1 37,38q 66,100~ - 0 [« 203.488] 639 P
cC - 1,024,557,596 NMARGAS VELASQUEZ ) 201803 20180404 858,675 '137.388‘ 62,800 0 0 200,18d 609 . P
. CC 1,024,557,596 NARGAS VELASQUEZ ) 201804 - 20180504 858,675 * 4,580 2,000 0 0 6,580 576 P
TOTAL VARGAS VELASQUEZ - . 279,356 130,900 [0 [v 410,256 - )
CcC 1,033,747,337 RUIZ PORRAS | 201806 20180705 781,242 124,999 48,200 [v o 173,199 517 P
cC 1,033,747,337 RUIZ PORRAS . 201807 20180803 T 781,242° 124,999 45,100 s, ’ 0 170,094 485 P
cc’ 1,033,747,337 |RUIZ PORRAS 201808 20180905 '781,242 124,999 - 42,200 q o 167,199 455 P
CcC 1,033,747,337 RUIZ PORRAS 201809 - 20181003 781,242 70,833 22,500 a 0 93,333 427 P
TOTAL RUIZ PORRAS 445 830 158,000 a 0 603,830
. - 3 - ‘ )
cC 1,067,924,310 |GUZMAN VERTEL JHONY | 201806 20180705 1,500,000 . 240,000 92,400 o “\ ¢ 332,400 517 P
CcC 1,067,924,310 |GUZMAN VERTEL JHONY | 201807 .20180803 1,500,000 128,000 46,200 .0 o, 174,2000 485 P’
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TEMCORP GROUP SAS

TOTAL GUZMAN VERTEL JHONY 368,000 138,600 0 0 506,600
CcC 1,075,682,108 RUIZ MAYORGA HAROL 201804 20180504 900,000 144,000 62,100 0 0 208,100 576 P

TOTAL RUIZ MAYORGA HAROL ] ) 144,000 62,100 0 0 206,100
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201806 20180705 880,000 140,800 54,200 Qq 0 195,000 517 P
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201807 20180803 880,000 140,800 50,800 q 0 191,600 485 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201808 20180905 880,000 140,800 47,600 Q 0 188,400 455 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201809 20181003 880,000 140,800 44,600 a 0 185,400 427 P
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201810 20181103 880,000 140,800 40,900 *| 0 181,700 392 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201811 20181205 880,000 140,800 38,000 a 0 178,800 364 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201812 20190104 880,000 140,800 34,500 0 0 175,300 33t P
CC 1,096,955,206 PBORRERO CALDERON 201901 20180205 880,000 140,800 31,500 0 0 172,300 302 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201802 20180305 880,000 140,800 28,500 0 0 169,300 274 P
CcC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201903 20190403 880,000 140,800 25,500 0 0 166,300 245 P
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201804 20180504 880,000 140,800 22,100 0 ¢, 162,900 212 - P
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201905 20190606 880,000 140,800 18,900 0 0 159,700 181 P
cC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201906 20190704 880,000 140,800 16,000 0 0 156,800 153 P
CcC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201907 20190803 880,000 140,800 12,500 0 0 153,300 120 P
CC 1,096,955,206 BORRERQO CALDERON 201908 20190904 880,000 140,800 9,500 0 [ 150,300 91 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201809 20191003 880,000 140,800 6,500 0 Q 147,300 62 P
CC 1,096,955,206 BORRERO CALDERON 201910 20191106 880,000 140,800 2,900 0 0 143,700 27 P

TOTAL BORRERO CALDERON 2,393,600 484,500 0 [ 2,878,100
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TOTAL DEUDA DE EMCORP GROUP SAS

9,110,262 3,082,200 0

0 12,192,452

P  Deuda Proteccién N
I  Deuda Fusion : ) ' o
€ Deuda Fusién - :

Tipo de reporie:  Proieccion - Fusién con marca
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) La vaIIdez de aste docurnanto puede verificarse en fa: péglna www superflnanclera gov co con ol numerc de PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

‘ Certlﬁcado Generado con el Pin No 51 180827851161 34

Generado eI 03.de d|c1embre de 2019 a las 10 02:03 -

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE Su EXPEDICION E

EL SECRETARIO GENERAL AD HOC

- En e;ercrclo de las facultades Y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del artucqu 11.2. 1 4 59 ecreto
1848 del 15.de noviembre del 2016, en concordancia con el articulo 1°-de la Resolumon 17, eI 06 de
C septlembre de 2010, emanada de'la Superlntendenma Fmanmera de Colombla

V
 CERTIFICA O

RAZON SOCIAL ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS I&TECCION S. A
SIGLA PROTECCION D ‘ _ :

: NATURALEZA JURIDICA: Somedad Anonlma De Namonahdad Colombla@céntldad sometlda al control y '
vngulancna pQr parte dela Supenntendenma Fmanclera de Colombia..” . é _ . - __

I\

. "CONSTITUCION Y. REFORMAS Escntura Publlca No 3100 del e agosto de 1991 de Ia Notana 1 de .
- MEDELLIN (ANTIOQUIA) bajo la’ denommamon Admlnlstra de Fondos de - Pensmnes y Cesantnas
Proteccion S.A. sigla ProteCCIén : .

Resolucién S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre de. 2012_
objeta la fusién por absorcion de ING ‘Administradora de R¥%dos de Pensiones y Cesantia. S.A. por parte de'la -
Administradora. de Fondos de Pénsiones y Césantia §ROTECCION SA; protocohzada medlante -escritura. -
publlca 2086 del 26 de dlClembre de 2012 notana 14 edeIIm S

Superlntendenbla Fmancuera de CoIombla no '

v

Q RN :
AIJTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO Res@\?clon’ S.B. 3504 del 27 de septuembre de: 1991 , .
Resolucidon $.B. 3504 deI 07 de’ septlem e 1991 autorlza adm|n|strar Fondos de Cesantuas Proteccnon

* identificado con NIt No. 800. 170.494- 5

" Oficio 92005423-16 del 09 de novien de 1992 Ia Superlntendenma Bancana autorlza Ia constntucnén deI ‘
 Fondo de Pensiones de Jubllacuén @\ \rfit de CoIombla . -

. Oficio 92005423-26. del 09 de, zo de 1993 Ia Supermtendencna Bancaria. autorlza Fondo de Pensnones
Voluntarias, identificado con. 800 198:281-5. ' .

Resolucién S:B. 0570.del ‘Bbril de 1994 Concedlé a dlcha socnedad autonzac:on para admlmstrar Fondos - -
" 'de Pensiones Obligatori I réglmen de Ahorro Individual con solidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
- 1328 del 15 de Jullo Q 009, ‘se' adoptd ‘el esquema de Multifondos en el régimen‘de Ahorro Individual con
Solidaridad, por lo os tlpos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion .
‘Moderado, ‘identificfdo con Nit No.- 800,229.739-0, el Fondo .de Pensiones Obligatorias:Proteccion Mayor -
Riesgo, ldentm? ‘con Nit No: 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion Conservador,

identificado it No.-900.379:759-3 y el Fondo de Pensmnes Obllgatonas Proteccuon Retlro Programado .
|dent|f4cado Nit No. 900. 379. 921-0 . ’

~Oficio 22892-002 del 17 de mayo de 2007 Ia_ Supermtendenma Bahcana autorlza-admmlstrar el Fondo.
+deP nesXM ST S ,

Qg'

‘ _ REPRESENTACION LEGAL 'La Representacnén LegaI de la: somedad sera muItIpIe y estara SImuItaneamente

. a cargo de cada uno de los siguientes: empIeados quienes la’ ejerceran por si solos: a) De un PRESIDENTE, |

que. sera elegido-para un geriodo.de'DOS (2) afios por | la JUNTA DIR
administracion general de 12
. .DIRECTIVA en cualquier tigs
_ ostentan la- calldad de Repgte

CTIVA. A su cargo estara también la -
ctedad b) De uno o mas: Vlcepr > e’s que seran, nombrados por la. JUNTA-
' para_los cuales dichg.¢ Hcto de nombramlento determinard si.
X wa’* Gerentes RegIonaIes que seran

g gaIIe 7 N% 4 49 Bogoté D.C. ;
onmutador:(571) 5 94 02 00 - srondimient
www.superfinanciera.gov.co < P’SQQ%.’L?"““*“”

Minhacie
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- ‘también la tepresentacion Legal de:la; Sociedad ‘para’ atender- en su nombre las audiencias. de

* que seran nombrados por el PRESIDEN ‘ 5
-negocios propios de su oficina y de acuerdo:con la delegacion.de funciones que'les con

- de ‘Conciliacion judiciales o, extrajudiciales, para. absolver interrogatorig,

* actividades. 8. Presentar:a:la ASAMBL { _ A 1
el balance de fin de: gjercicio junto co@MNs informe . y proyecto de distribucién y demas detalles e informaciones : -

- El informe contendra ademas' u
~ “Sociedad y-demas aspectos

- corresponde de acuerdo ¢

+ ' Fecha de inicio del cargo’05/05/2016 - -

Callé 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

.
o .

. - e A o ' »l' A L . . o R B
' i.a velidez de ests documento, puede verificarse en la pagina www . superfinanciera.gov.co con el numepo de PIN R

- " SUPERINTENDENCIA FINANGIERA DE COLOMBIA

Certificado Gerierado con él'_»Pin No: 5118082785116134 - -

) L r . o . " . ‘
‘ JGén#r_‘a_‘dp €l03.de diciembre de 2019 a las 10:02:03 " . )

~ ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
0 HASTALAFECHAY HORADE SU EXPEDICION - .

v .
-y .

(

" nombrados por el PRESIDENtE-vén cualquier tismpo y ejerceran la. Representacish Legal de la Sociedad-en

cuanto a |0s.negocios propios de. sus oficinas y-de acuerdo con la delegacién de funciones que les c@er‘a el

» Ciliacion y

tendran bajo.su responsabilidad administrativa: una, o mas.sucursales, agencias u oficinas. (¥responde al - -

PRESIDENTE determinar el tertitorio,en el cual ejerceran su jurisdiccidn y las Sucursales, ag@W¥ias. u oficinas K
due quedaran bajo su dependencia adn’gﬂr'nisltrat‘iva. d) De-uno o mas Gerentes de Sucursa gencia u oficina,

E Yy ejerceran la representacion legal de la; s_over'@ad en cuanto a los

a el PRESIDENTE o

"PRESIDENTE .0 alguno.de. los Vicepresidentes con Representacién Legal. Los Gerentes Regw endran

alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. PARAGRAFOQ 1°Para

Procesal y el Jefe de Cobro Juridico; ‘quienes'representaran a la sociedad ante utoridades jurisdiccionales,

administrativas, politicas, " entidades . centralizadas y  descéntralizadas’ Q¥ Estado Igualmente, seran . |

‘ judiciales_o. extr ara. ab inte _ parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, politicas, 'en‘ es centralizadas y déscentralizadas -

Representantes legales Judiciales para,los exclusivos efectos. de represeg la Sociedad en las Audiencias

.~ del Estado, los.abogades u otras personas qué con tal fin designe, NTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL

PRESIDENTE: Sdn funciones del PRESIDENTE: 1, Representar
inmediata . direccion y “administracion dé’ sus negocios. 2.” Ce
contratos relacionados-con su-objéto ‘social: 3. Ejecutar -y
GENERAL DE:ACCIONISTAS yi de ta, JUNTA ‘DIRECTIVA,
sus dependencias, asi como a los . demas que e corresp
de funciones que pueda hacerle la’JUNTA DIRECTIVA.
que considere necesarios para representar. a {a:Sogf
conservacién de los biehes,’sociales y para el ade
actividades de los empleados de la:Sociedad e i

mente la Sociedad'y tener a'su' cargo la

NYombrar y remover libremente los empleados de
3. nombrar y remover en. ejercicio de la delegacién
» Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
1d. 6. Adoptar.las medidas necesarias para la debida’

rtir-las ordenes e instrucciones. que exija la buena marcha

“de la empresa. 7. Citar a la JUNTA DIRECTI¥® cuando lo considere- necesario o conveniente y mantenerla

adecuada y oportunamente informada. sobr; "'ks"marcha de los:nedocios sociales;'someter a consideracion‘los
balances de prueba Y suministrarle todos oMnformes que ella le solicite en relacién con la’ Sociedad y con sus’
SENERL DE ACCIONISTAS anualmente ensu Reuhién Ordinaria,
especiales-exigidos por la Ley, pre\ye I estudio, consideraciones y aprobacion-inicial dela JUNTA DIRECTIVA."
@ escripcion de los riesggs inherentes a las actividades relacionadas con la
IVOs: a -su oparacion de conforridad- con -las hormas: vigentes. '9. Cumplir,

hacer cumpliry difundir ad

Ja-Ley.. FACULTADES: La Representacion Legal de la Sociedad corresponde a
las personas enunciadgddn el Aiticulo 48 de-estos estatutos, ‘quien en los-términos de esa disposicion podran.
celebrar o-ejecutar toddd los actos y. contratos comprendidos dentro del.objeto social .0-quie tengan el caracter

- simplemente prepg rio, “accesorio o~ complementario. para la realizacién de los' fines que la ‘Sociedad

persigue 'y los .qul§¥se relacionen directamente:con la existencia :uy. el funcionamiento. de la Sociedad. ‘Las

©operaciones, aq)s. y-contratos de que: trata-este articulo no tendran limitacién® alguna. ,(Escr}itur'a.'PL'lbljca 415 '

del 04 de magd Ge 2017 Notaria. 14 -de Medellin)” - R S S S
g Que_"figu&@) posesionados, y en consecuencia, ejercen la représentacién legal de la-entidad, las siguientes -
perso O R R PR SRR o o Tl - L A
aMmere - IDENTIFICACION - 'CARGO:

o‘(«- Juan David Correa Solérzanot

CC-98542022 - Presidente’

. ' Patricia Restrepo Gutiérrez *

Fecha de inicio del.cargo: 18/09/2014 -~ .~ .. I
-» . AnaBeatriz’Ochoa Mejia .-~ . .- .CC-43033926 . /) sidente Juridicoy
. .Fecha de inicio.del cargo: 22/02/2013 . G ’

YCQV‘I-‘4282,_56:1';4 Vicepfééide_nfe de ‘R.ie's__g'os‘; S

Corimutador: (571) 5 94 02 00 ~ 5 94 02 G} 2 " i * 3] e%prmdimiento Minhacienda . {8
www.superfinanciera.govico ., R\ T i -~ W as (ie todos’ et

_ _ sentacién Leg: , efpi¥s de la Representacion
. Legal-Judicial de la Sociedad, tendran igualmente la calidad de Representantes Jes judiciales el Director-

ar en nombre de la Sociedad todos los.
r cumplir las decisionés de la ASAMBLEA . .~

0 recaudo y aplicacién de sus fondos, vigilar y dirigir las - +

amente el Codigo  de Buen 'Gobierno dé la Sociedad y 10. Las démas quie le ;' '
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Lavalidez de este documeritc pueds verificarse en la pégina www. superﬁnénciera gov.co con 2| numero da PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
CL.rtmcado Generado con el Pin No: § 1 180827851161 34

- Generedo el 03 de diciembre de 2019 a las 10:02:03

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION |

NOMBRE o IDENTIFICACION . CARGO - :
Felipe Andres Herrera Rojas CC - 15515499 Representants Legal en Cali
Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017 : . .de Vicepresidente de InversiQfts
Adriana Lucia Mejia Turizo CC-43985699 - Representante Legal Jud
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015 - v
- Maria Carolina PefiLela Pérez - - CC-43971629 Representante Le Adldicial
Fecha de inicio del cargo: 22/06/20115 ) ' o ‘%l
Sonia Eugenia Posada Arias ' CC - 42969601 . Representanta?.?gal JudlCIal
Fecha de inicio del cargo: 01/07/2¢04 .
Angela Maria Gaviria Londofio - CC-39184304 . Represw}&te Legal JudICIaI
Fecha de inicio del cargo: 01/07/2€04 , ‘ - '
Juliana Montoya Escobar CC - 39176497 - R santant@ Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2C15 ‘ B ' o
Zoé Isaza Restrepo - CC - 39685753 VReprescntante l.egal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 13/07/2C16° e()
Juan Pablo Arango Botero CcC 7\98545420 Q, Vicepresidente Comercial y de
Fecha de inicio-del cargo: 04/03/2C 16 ) éo Mercadeo
N - | <&
MARIA CATALINA E. C. CRUZ GARCiA QQ’ ‘

SECRETARIO GENERAL AD-HOC P>

"De conformidad con el articulo 12 del D to 2150 de 1995 la flrma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efecto;egales.”

#

Calle 7 No. 4 - 43 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 5 94 02 00 ~ 5.94 02 01
www.superﬁngnciera.gov.co

le gg@:‘hdimientq ++:Minhaci
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